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 استمارة تقييم متدربة خلال زيارة ميدانية للمشرفة الأكاديمية 
 

 

   جهة التدريب:  اسم المتدربة : 

   المشرفة الميداني :  القسم الذي يتم فيه التدريب : 

 تاريخ الزيارة : 
 

  

الدرجة تتراوح   عناصر موضع التقييم  
 (   10,    1من ) 

 الزيارة الاولى 

 الدرجة تتراوح   التعليق 
 (   10,    1من ) 

 الزيارة الثانية

 التعليق 

     تواجد المتدربة . -1

     المظهر العام للمتدربة . -2

إدراك المتدربة لتفاصيل   -3
 العمل . 

    

قدرتها على العرض   -4
 الشفوي لمهام عملها .

    

     الجدية في التدريب .  -5

تعاملها مع مدرباتها في  -6
 العمل . 

    

     تعاملها مع زميلاتها . -7

رغبة المتدربة في  -8
تحصيل معلومات جديدة  

 وتولي مهام متنوعة . 

    

   تقبل واستيعاب -9
المشرفة ملاحظات 
 الأكاديمية. 

    

قدرة المتدربة على   -10
تحليل بيئة العمل وفهم  

 القسم .طبيعة العمل في 

    

 
 الدرجة الإجمالية 

  
 

  

 

 توقيع المشرفة الأكاديمية :                       

 

 



 


