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 جامعة الملك سعود : المؤسسة التعليمية

 

 تقنيات التعليمقسم  -كلية التربية :  القسم/ الكلية

 

  التعريف بالمقرر    أ

 

 وسل الدراسة المستقلة 555:  اسم المقرر و رقمه – 1

 

 2 :الساعات المعتمدة  – 2

 

 الماجستير تخصص تقنيات التعليم  البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ضمنها – 3

 

 عبدالعزيز محمد العقيلي. د.أ  اسم عضو هيئة التدريس المسئول عن المقرر – 4

 

 الثالث    : المستوى أو السنة التي سيتم تقديم هذه المقرر فيه – 5

 

 لا يوجد :(إن وجدت)المتطلبات المسبقة لهذه المقرر – 6

  

 لا يوجد  :(إن وجدت)المتطلبات المصاحبة لهذه المقرر – 7

 

 مكان تدريس المقرر إن لم يكن في المقر الرئيسي للمؤسسة التعليمية  – 8

 

  مقر كلية التربية بجامعة الملك سعود بالدرعية: للدارسين 

  مركز الخدمات الجامعية للبنات بعليشة: للدارسات 

 

 ب   أهداف المقرر

  

  :لمقررالمختصر لوصف ال – 1

 :وصف موجز لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في هذا المقرر –    
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 علمية محكمة    استعراض الدراسات المتنوعة والمنشورة في مجلات-      

 كيفية كتابة أدبيات البحث التربوي -      

 . نقد مشكلة بحث في تقنيات التعليم تم تطبيقها -     

 .كيفية اختيار موضوع بحثي معين وتحديده بدقة في تقنيات التعليم -      

 في ( Qualitative)والنوعي ( Quantitative)معرفة الفروق بين الطرق الكميَ -      

 .دراسات وابحاث تقنية التعليم        

 .تم تطويره وفقاً للتطور في مجال تقنيات التعليم -      

 

 

بناء على يتم تنفيذها في الوقت الراهن من أجل تطوير وتحسين المقرر   صف باختصار أية خطط – 2

 .نتائج عمليات المراجعة 

  

 المؤشرات الاستراتيجيات المتبعة وجه التطوير

تدددس هذ  دددقر رفي دددص   ددد  رف  ددد  

فييثددددد  ت  ي دددددا  فثافددددد رفس رسددددد  ر

تجييعيددددددددا في ددددددددص ر  رف ص ددددددددا   

Capstone course 

عصض رلاقتصرح على رفيجافذ 

رفجا عية  ش وعا بي ص ر  

 وت و ر  رفتن يق

 تعديل خطة الدراسة بالبرنامج

تضددددييم رفي ددددص   يا سددددة  يسر يددددة 

 نظيددددددددددة فعيليددددددددددا  رفت  دددددددددديم 

Improvement   ددم لددلب رف  دد 

 Action researchرلإجصرئددد  

ورلأ شدددددددددد ة رفتنييددددددددددة رفي نيددددددددددة 

Professional development 

عصض رلاقتصرح على فجنة 

 ية  ش وعا رفخ صر  رفييسر

بت و ر  عم كي ية رفتن يق 

ورفتن يق  ع ج ا  رفعي     

 رفتس هب ورفت ييم

تضمين توصيف المقرر نظام 

متكامل للممارسة الميدانية 

 Field improvedالمحسنة 

practice   تحت الإشراف

المشترك من البرنامج وجهة 

 العمل

رلا شد ة إفزرم رف افب ب ضدو   

فل  ددددم  رفتعليييددددة  دددد  رفيجدددداب

 بوص ه بيئة تعلم ل  ة

م لاحتساب نقاط مقابل نظا موافقة مجلس القسم

حضور الطالب للانشطة 

البحثيه في المجال وفق رؤية 

 (لجنة الدراسات العليا )القسم 

 بدددلأ رلأب ددداه بيدددا  دددو قدددائم  دددم 

عاهشدددددددد ا ه شدددددددديل  تصبوهددددددددة 

 رفسر سون     جتيع م رفي ل 

الاتصال والتنسيق مع جهة 

حديد مجال الممارسة العمل لت

 بحثيةالميدانية ا

بحوث إجرائية تعالج مشكلات 

 في تقنيات التعليم حقيقية

وتؤدي إلى تحسين الممارسات 

 في المجال المهنية
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 ج  وصف المقرر

 

  ضوعاتالمو – 1

عدد  الموضوع 
 الأسابيع

ساعات 
 الاتصال

 ساعات الممارسة 

مجال  نقد أربعة بحوث في    :الوحدة الأولى 
تقنية التعليم نشر في مجلة عربية محكمة لمعرفة 
المشكلة والدراسات السابقة والنظريات التربوية 

 .التي اعتمدت عليها الدراسة ونتائجها

2X4=8 4 4 

نقد أربعة بحوث من مجلات : الوحدة الثانية 
علمية باللغة الإنجليزية محكمة لمعرفة نقاط القوة 

 والضعف في منهجية البحث
 

2X4=8 4 4 

نقد أربع رسائل ماجستير أو : الوحدة الثالثة 
دكتوراة ومعرفة نقاط القوة والضعف ومنهجيتها 

 ومقارنة بين البحوث باللغة العربية والإنجليزية
 
  

 
2X4=8 

 
 
 

4 4 

 

 (: مجموع ساعات الاتصال في الفصل الدراسي) المقرر بنية – 2

 :أخرى التدريب/ الميداني  /العملي  الدروس الخاصة : المحاضرة

 لا يوجد أسبوعيا بحثيةساعة ممارسة  لا يوجد أسبوعياساعتين 

 
 

المطلوب هنا المعدل المتوقع ) ساعات تعلم متوقعة من الطلبة  في الأسبوع / دراسة إضافية خاصة – 3

 (:للفصل الدراسي  وليس المتطلبات المحددة في كل أسبوع

 لا يوجد

 

 (بالرجوع إلى مواصفات الخريج والمعايير المرجعية للبرنامج)للمقرر التعلم  مخرجات – 4

 

 المـــــــــــعــرفـــة  –أ 

 

(i) وصف المعرفة التي سيتم اكتسابها في المقرر: 

 يعرف كتابة الأهداف المناسبة لمحتويات محددة(a 1. 1.ب . 2)ت.ت

 الناقد وحل المشكلاتيعرف استراتيجيات تنمية مهارات التفكير (1:أ:4)ت.ت
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يعررررنا ج ررررث ا علميررررر علعوجررررو عللنمرررروخ وان ررررر وأتررررثليمر   و ارررروع  وع  ررررنع ع  ( 8:أ : 2) 
 لصجيم علميور وعلدنعتث  وم ثئهث 

يعررررنا أتررررب وأتررررثلير عييصررررث  عللنمرررروخ وعل اتررررو   و يايرررر  ع ليررررثن علعي ررررث  ( 01: أ: 2)
 .وجعثيين ث   وأ وعع علأدوع  علميثي  و ياي  لق ي هث 

 .يعنا عتلنعلي يث  ل جي  جهثنع  عللا ين عل ث د ويل علجش لا  ( 0: أ: 4)       

يعررنا  ينيررث  وعتررلنعلي يث  دجررا عللق يرر  لررو لصررجيم علررلعوم وعلججثنتررث  علجه يرر  ( 0: أ:01)
 .علأ نى 

   

(ii ) المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة( التدريس)استراتيجيات التعليم 

 محاضره-

 .عرض بواسطة المتعلم ما توصل إليه أثناء قراءته للبحث -          

 .يتولى عضو هيئة التدريس التعليق على نقد المتعلم -          

 .نقد المتعلم لزميله في القاعة الدراسية -          

 حلقات النقاش-          

          

  

(iii )طرق تقييم المعرفة المكتسبة 

 

 .م من المتعلمالعرض المقد

 .طريقة النقد المقدمة بواسطة المتعلم  -

 .المشاركة بالقاعة الدراسية  -

  

 المهنيةالمهارات  –ب 

 

 :المطلوب تطويرهاالمهنيةالمهارات  - 1

 يجري البحوث ويجمع المعلومات بهدف دعم التعلم والنمو المتكامل لكافة طلابه(  2:ب:3) 

يياز ذعلر وزجرلا   وأضارث  ج لجرل علرلعوم وعلعجرل   ويلاثضرل جعهرم م ي ثمير   (0: ر: 6)   
 .لصثلح ع  نعاهم  جيعث لو عللعوم عل شا 

ي رررنخ عقتلقصرررث ع  وعلميرررور عي نعئيررر  للشررر يم جرررث يوع هرررر جررر  جشررر لا  ( 4:ر: 8)  
 وعللعثجل جعهث لو او  عل لثئا مهدا ليتي  ججثنتثلر علجه ي  
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ي  ررررنا جررررل زجلائررررر وأضاررررث  علج لجررررل علجه ررررو لررررو ج ث شررررث  يررررول علجشرررر لا   (5: ر:8) 
وعللو هررررث  علجه يرررر  ل ررررل جرررر هم   ويلمررررثدل جعهررررم ع نع  يررررول ألاررررل عللو هررررث  

 .وعلججثنتث  علجه ي  

يصرررجم جوع رررا علرررلعوم وعلججثنتررر  علجه يررر  لرررو ج رررثل ل صصرررر مجرررث ي عرررل عللق يرررث  ( 0:ر:9)
 .ض صنع جل ثجلا جل مقي  علع ثصن

 :المهنيةاستراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات  -2

 

 .نقد بعض المواضيع ذات العلاقة بواسطة المنتديات الإلكترونية -

 الحوار والتواصل بفاعلية  -     -

 البحوث العلمية-       -

 حلقات النقاش       -

  .البحث في مصادر المعرفة المختلفة ومنها الإنترنت          

  

 :المكتسبة المهنيةطرق تقييم المهارات  –3

 :طرق تقييم المهارات المعرفية المكتسبة

 انجاز التكليفات وتحسين بعض الممارسات المهنية           

 .المشاركة أثناء المحاضرات  -

 .النقد المقدم في المحاضرة  -

 حلقات النقاش  -

 الواجبات  -

 التوجهات المهنية  –ج 

 

 

 

 

 :المطلوب تطويرهاللتوجهات المهنية وصف   – 1

 

 يعرف نظريات التعلم وفق النماذج التطبيقية( c.1. 1.ب . 2)ت.ت         

وحدة الموضوع والفصل من الكتاب )يضع خطة لموضوع في محتوى مثل (  c 1. 1. 2.ب . 2)ت.ت        

 لتطبيق مبادئ التصميم على مستوى مصغر( والوحدة متعددة التخصصات م 
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يقرردن عللا يررن عل ث ررد ويليررنى ججثنتررلر ولاميقررر ضوررء أدع علررر وأدع ع  زجلائررر   ( 0:ج: 4)  
 .ويقدن يل علجش لا  ولقث للأتوور علعوجو 

يقرردن علرردوعلل علذعليرر  لوررلعوم وليترري  علأدع    ويجيررل بلررء عللاثضررل م ي ثميرر  جررل ( 0: ج: 6)  
 .أضاث  ج لجل عللعوم وعلعجل 

م ذعلر وأجثم علج لجل علجه و وأجثم للاجيذ  وعلج لجل علجييا مل جي  ذعلرر يولزم أجث( 0:ج:8)  
 .جه يث 

يلقمررل عل قررد وعلجلاييررث  عللررو يمررديهث علررزجلا  وأضاررث  علج لجررل علجه ررو يررول ( 0:ج:9: ك)
 .لو هثلر وججثنتثلر علجه ي  ويقدن  

لقمرررل لعرررديوهث ولقرررث يجيرررل بلرررء ب ارررثع لو هثلرررر وججثنترررثلر لولقيررريم وعق لمرررثن   وي( 3:ج:8)
 .ل لثئا عللقييم وعقتلقصث  وعلمير ضوء أتب ج ه ي  

يقدن دجا عللق ير  لرو جوع را علرلعوم وعلججثنتر  علجه ير    ويلرثمل ويلم رء علجمرثدنع  ( 0:ج :9)
 .وعلل ديدع  علجيقق  لذلك علدجا 

 
 :استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات - 2

 

 .استخدام المنتديات الإلكترونية -

         

 .حث المتعلمين على نقد العروض المقدمة في القاعة الدراسية -

 تقديم بحوث للحوار والمناقشة - 

 

  

 :طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات العلاقات الشخصية وقدرتهم على تحمل المسئولية – 3

 

خلال طريقة النقد والعرض المقدم بواسطة تقييم الطلاب بواسطة عضو هيئة التدريس من 

 المتعلمين وتمكن الطالب من التعبير عن ذاته

 



وحدات المساقبيان مخرجات التعلم وعناصر الإطار المفاهيمي التي تحققها   

 
 

 عنوان الوحدة وموضوعاتها

 

 مخرجات التعلم التي تحققها الوحدة

 

عناصر الإطار 

المفاهيمي التي 

 تحققها الوحدة

استراتيجيات 

 التعليم

أساليب تقييم 

 المخرجات

 

 :الوحدة الأولى
نقد أربعة بحوث في مجال تقنية 

التعليم نشر في مجلة عربية 
محكمة لمعرفة المشكلة 

والدراسات السابقة والنظريات 
التربوية التي اعتمدت عليها 

 الدراسة ونتائجها

 :معارف  
 يعرف نظريات التعلم وفق النماذج التطبيقية( c.1. 1.ب . 2)ت.ت
 يعرف كتابة الأهداف المناسبة لمحتويات محددة(a 1. 1.ب . 2)ت.ت

وحل المشكلات يعرف استراتيجيات تنمية مهارات التفكير الناقد (1:أ:4)ت.ت

 التعليمية

يعررنا ج ررث ا علميررر علعوجررو عللنمرروخ وان ررر وأتررثليمر   ( 8:أ : 2) 
 و اوع  وع  نع ع  لصجيم علميور وعلدنعتث  وم ثئهث 

يعرررررنا أترررررب وأترررررثلير عييصرررررث  عللنمررررروخ وعل اترررررو   ( 01: أ: 2)
و يايرررر  ع ليررررثن علعي ررررث  وجعثيين ررررث   وأ رررروعع علأدوع  

 . علميثي  و ياي  لق ي هث

يعررررنا  ينيررررث  وعتررررلنعلي يث  دجررررا عللق يرررر  لررررو لصررررجيم ( 0: أ:01) 
 .عللعوم وعلججثنتث  علجه ي  علأ نى 

 

 
عقتلقصث  
 وعلمير

 
لو عللا ن 

 علججثنتث 
 

 

علقنع ة 
 وعلجيثانة

 و
ج جوضث  
 عل قثش

 

 

 

 
 اختبار تحصيلي 

 

تصننننننننننننننننننننننني  

مجموعنننننة مننننن  

البحننننننننننننننننننننننو  

والرسننننننننننننننننننا ل 

   العلمية ونقدها
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 :مهارات مهتية

وحـدة الموضـوع   )يضع خطة لموضـوع في محتـوى مثـل    (  c 1. 1. 2.ب . 2) ت.ت

لتطبيــــق مبــــادئ ( والفصــــل مــــن الكتــــاب والوحــــدة متعــــددة التخصصــــات م  

  التصميم على مستوى مصغر

ي رررررنخ عقتلقصرررررث ع  وعلميرررررور عي نعئيررررر  للشررررر يم جرررررث ( 4:ر:8)
يوع هرررر جررر  جشررر لا  وعللعثجرررل جعهرررث لرررو ارررو  عل لرررثئا 

 مهدا ليتي  ججثنتثلر علجه ي 
 توجهات مهنية

يقرررردن عللا يررررن عل ث ررررد ويليررررنى ججثنتررررلر ولاميقررررر ضوررررء ( 0:ج: 4)  
ويقررردن يرررل علجشررر لا  ولقرررث  أدع علرررر وأدع ع  زجلائرررر  

 . للأتوور علعوجو

يجيررل بلررء ب اررثع لو هثلررر وججثنتررثلر لولقيرريم وعق لمررثن   ( 3:ج:8)
ويلقمرررل لعرررديوهث ولقرررث ل لرررثئا عللقيررريم وعقتلقصرررث  وعلميرررر 

  ضوء أتب ج ه ي 
 2: ك
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 :الوحدة الثانية 
نقد أربعة بحوث من مجلات  

علمية باللغة الإنجليزية محكمة 
لمعرفة نقاط القوة والضعف في 

 منهجية البحث
 

 :معارف 
 يعرف نظريات التعلم وفق النماذج التطبيقية( c.1. 1.ب . 2)ت.ت
 

 يعرف كتابة الأهداف المناسبة لمحتويات محددة(a 1. 1.ب . 2)ت.ت

 

يعرف استراتيجيات تنمية مهارات التفكير الناقد وحل المشكلات (1:أ:4)ت.ت

 التعليمية

 
 

 
 النمو المهني

 

البحنننننننني التربننننننننو  

 والاستقصاء

 

 التفكر في الممارسة

 
القننننننننننننننننننننننننننننراءة 

 والمحاضرة

 

 

 مجموعات النقاش

 

 الزيننارات الميدانيننة
 لمراكز الابحا 

 
 اختبار تحصيلي

 

 

تحديننننند م نننننكلة 

ميدانية وتصنميم 

إجرا ننننني بحننننني 

 للتغلب عليها
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  يةنمهارات مه

ي ررررنخ علميررررور وي جررررل علجعووجررررث  مهرررردا دضررررم علررررلعوم ( 2: ر: 3) 
 .وعل جو علجل ثجل ل ثل  للاجيذ 

ي رررنخ عقتلقصرررث ع  وعلميرررور عي نعئيررر  للشررر يم جرررث  (4:ر:8) 
يوع هر ج  جشر لا  وعللعثجرل جعهرث لرو ارو  عل لرثئا 

 مهدا ليتي  ججثنتثلر علجه ي  

 توجهات مهنية
وحــــدة الموضــــوع )يضــــع خطــــة لموضــــوع في محتــــوى مثــــل  (  c 1. 1. 2.ب . 2)

لتطبيــــق مبــــادئ  (والفصـــل مــــن الكتــــاب والوحــــدة متعــــددة التخصصــــات م  

   التصميم على مستوى مصغر

يقدن عللا ين عل ث د ويلينى ججثنتلر ولاميقر ضوء أدع علر ( 0:ج: 4)
وأدع ع  زجلائر   ويقدن يل علجشر لا  ولقرث للأتروور 

 .علعوجو 

 يجيل بلرء ب ارثع لو هثلرر وججثنترثلر لولقيريم وعق لمرثن  ( 3:ج:8)
ويلقمل لعديوهث ولقث ل لثئا عللقيريم وعقتلقصرث  وعلميرر 

 .ضوء أتب ج ه ي  
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 :الوحدة الثالثة 

نقد أربع رسائل ماجستير أو  
دكتوراة ومعرفة نقاط القوة 

والضعف ومنهجيتها ومقارنة 
بين البحوث باللغة العربية 

 والإنجليزية
 

 :معارف 
 يعرف نظريات التعلم وفق النماذج التطبيقية ( c.1. 1.ب . 2)ت.ت

مهارات التفكير الناقد وحل المشكلات يعرف استراتيجيات تنمية (1:أ:4)ت.ت

 التعليمية

 يعرف نظريات التعلم وفق النماذج التطبيقية( c.1. 1.ب . 2)ت.ت
  

 مهارات مهتية

وحــدة الموضــوع )يضــع خطــة لموضــوع في محتــوى مثــل (  c 1. 1. 2.ب . 2)ت.ت

لتطبيــــق مبــــادئ  (والفصــــل مــــن الكتــــاب والوحــــدة متعــــددة التخصصــــات م  

   التصميم على مستوى مصغر

يياررز ذعلررر وزجررلا   وأضاررث  ج لجررل علررلعوم وعلعجررل   ( 0: ر: 6)  
ويلاثضررل جعهرررم م ي ثميررر  لصرررثلح ع  رررنعاهم  جيعرررث لرررو 

 .عللعوم عل شا 

ي ررررنخ عقتلقصررررث ع  وعلميررررور عي نعئيرررر  للشرررر يم جررررث  (4:ر:8) 
يوع هرررر جررر  جشررر لا  وعللعثجرررل جعهرررث لرررو ارررو  عل لرررثئا 

 مهدا ليتي  ججثنتثلر علجه ي  

 

 النمو المهني

 

التفكننننننننننننننر فنننننننننننننني 

 الممارسات

 

 

 

 

 

 

 

القننننننننننننننننننننننننننننراءة 

 والمحاضرة

 

الزيننارات الميدانيننة 

وإدارة المناق ننننات 

مع الممارسي  فني 

 جالالم

 

 

 اختبار تحصيلي

 

 

تقنننننننننننننننننننننننننننندير 

الاحتياجننننننننننننننات 

لمجموعة بحثيةال

مننن  الممارسننني  

والتخطننننننننننننننننني  

 لتلبيتها
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ي  نا جل زجلائر وأضاث  علج لجل علجه رو لرو ج ث شرث  ( 5: ر:8)
يررول علجشرر لا  وعللو هررث  علجه يرر  ل ررل جرر هم   ويلمررثدل 

 .ث  وعلججثنتث  علجه ي  جعهم ع نع  يول ألال عللو ه

يصررجم جوع ررا علررلعوم وعلججثنترر  علجه يرر  لررو ج ررثل ل صصررر ( 0:ر:9)
 .مجث ي عل عللق يث  ض صنع جل ثجلا جل مقي  علع ثصن

 توجهات مهنية
وحــــدة الموضــــوع )يضــــع خطــــة لموضــــوع في محتــــوى مثــــل  (  c 1. 1. 2.ب . 2)

لتطبيــــق مبــــادئ  (والفصـــل مــــن الكتــــاب والوحــــدة متعــــددة التخصصــــات م  

  التصميم على مستوى مصغر

  

يقرررردن عللا يررررن عل ث ررررد ويليررررنى ججثنتررررلر ولاميقررررر ضوررررء ( 0:ج: 4)  
أدع علرررر وأدع ع  زجلائرررر   ويقررردن يرررل علجشررر لا  ولقرررث 

 .للأتوور علعوجو 

يقدن علدوعلل علذعلي  لولعوم وليتي  علأدع    ويجيل بلرء ( 0: ج: 6)  
  لجل عللعوم وعلعجل عللاثضل م ي ثمي  جل أضاث  ج

يولررررزم أجررررثم ذعلررررر وأجررررثم علج لجررررل علجه ررررو وأجررررثم للاجيررررذ  ( 0:ج:8)  
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 .وعلج لجل علجييا مل جي  ذعلر جه يث 

يلقمررررل عل قررررد وعلجلاييررررث  عللررررو يمررررديهث علررررزجلا  وأضاررررث  ( 2:ج:8)
علج لجررررل علجه ررررو يررررول لو هثلررررر وججثنتررررثلر علجه يرررر  

 .ويقدن  

يجيل بلرء ب ارثع لو هثلرر وججثنترثلر لولقيريم وعق لمرثن    (3:ج:8)
ويلقمل لعديوهث ولقث ل لثئا عللقيريم وعقتلقصرث  وعلميرر 

 .ضوء أتب ج ه ي  

يقرردن دجررا عللق يرر  لررو جوع ررا علررلعوم وعلججثنترر  علجه يرر    ( 0:ج :9)
ويلررررثمل ويلم ررررء علجمررررثدنع  وعلل ديرررردع  علجيققرررر  لررررذلك 

 .علدجا 
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 تحديد الجدول الزمني لمهام التقويم التي يتم تقييم الطلبة وفقها خلال الفصل الدراسي  - 5

  
 % الأسبوع المستحق طبيعة مهمة التقييم   رقم 

 50 ,2,4,3,5 نقد بحث من مجلة عربية علمية محكمة 4 1

 50 6,7,8,9 نقد بحث من مجلة أجنبية في المجال4 5

 50 15,11,10  نقد رسالة علمية ماجستير أو دكتوراة 3 3

تقديم الفروقات بين الدراسات الأجنبية  4
 والعربية وتقديم جميع الأعمال

14,13 40 

 

 د  الدعم المقدم للطلبة

 

 ساعتان مكتبيتان أسبوعيا

 التواصل عبر البريد الإلكتروني

 ه  مصادر التعلم

 

 :الرئيسة المطلوبة (الكتب )الكتاب   – 1

 مستلات من رسائل وكتب ومقالات ومواد قرائية لكل 

 

 :المراجع الأساسية – 2

Journal of Instructional Science and Technology: http://www.usq.edu.au/e-jist/ 

International Journal of Instructional Technology & Distance Learning: 

http://www.itdl.org/journal/Jan_04/index.htm 

The International Journal of Instructional Media: 

http://www.adprima.com/ijim.htm 

British Journal of Educational Technology: 

http://www.wiley.com/bw/journal.asp?ref=0007-1013 

Contemporary Issues in Technology and Teacher Education: 

http://www.citejournal.org/vol4/iss1/ 

e-Journal of Instructional Science and Technology: http://www.usq.edu.au/e-jist/ 

Educational Technology: http://www.bookstoread.com/etp/ 

 

Educational Technology Research and Development : 

http://www.aect.org/Intranet/Publications/index.asp#etrd 

 

Electronic Journal of eLearning : http://www.ejel.org/ 

 

Information Technology, Learning, and Performance Journal : 

http://www.osra.org/journal.html 

 

 

http://www.usq.edu.au/e-jist/
http://www.itdl.org/journal/Jan_04/index.htm
http://www.adprima.com/ijim.htm
http://www.wiley.com/bw/journal.asp?ref=0007-1013
http://www.citejournal.org/vol4/iss1/
http://www.usq.edu.au/e-jist/
http://www.bookstoread.com/etp/
http://www.aect.org/Intranet/Publications/index.asp#etrd
http://www.ejel.org/
http://www.osra.org/journal.html
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 (:يرفق قائمة بذلك( )الخ... الدوريات العلمية، التقارير) وصى بها  الكتب والمراجع الم – 3

 

مواد تعلم أخرى مثل البرامج التي تعتمد على الكمبيوتر أو الأقراص المضغوطة أو المعايير  – 5

 : المهنية أو الأنظمة

 .بالكتاب الدراسي ومواقعِ الويب ذات العلاقةِمرتبطة أجهزةُ إعلام متعددة 

 لا يوجد

 

 التجهيزات والمرافق والمستلزمات -و 

 

أي عدد المقاعد في الفصول )بما في ذلك حجم الفصول والمختبرات  حدد متطلبات المقرر

 (.الخ.. توافر أجهزة الكمبيوتر  والمختبرات ومدى

 لا يوجد

 

 :(الخ.. حجرات المحاضرات والمختبرات )التعليمية المرافق   – 1

 يوجد

 

  :أجهزة الكمبيوتر – 2

 يوجد

 

إذا كان مطلوبا معدات مختبر معينة حدد المتطلبات أو أرفق : مثلا –حددها )موارد أخرى  – 3

 :(قائمة

 

 تقييم المقرر وتحسينه  - ز

 

 :الطالب وفعالية التعليم التغذية الراجعة مناستراتيجيات الحصول على  – 1

  مِن قِبل الطالبِ المقررِتقييم. 

 البرنامجطلابِ ل اجتماعات. 

  

إما عن طريق الأستاذ أو عن طريق  التعليمعملية  تقييم المتبعة في الاستراتيجيات الأخرى  – 2

 :القسم

 التقارير التي يعدها أعضاء هيئة التدريس عن تدريس المقرر 
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 عمليات المراجعة الدورية للبرنامج ومقرراته مقارنة بالمعايير المرجعية 

 

 

 

 : عمليات تحسين التعليم – 3

تفادة من استطلاع رأي الطلبة حول أداء أستاذ المقرر والتسهيلات الإدارية والتقنية في الاس 

تحديد نقاط القوة ونقاط الضعف في عمليات التعليم ، وكذلك برامج التنمية المهنية التي 

 تتيحها الجامعة والكلية حول تحسين مهارات التدريس

 

من قبل التصحيح أو الدرجات فحص : مثلا) لبة عمليات التحقق من مستويات إنجاز الط – 4

تصحيح عينة من تبادل قيام أستاذ المقرر بو ، عضو هيئة تدريس مستقل لعينة من أعمال الطلبة

في مؤسسة تعليمية  آخر لنفس المقرر عضو هيئة تدريس الواجبات أو الاختبارات بصفة دورية  مع 

 (أخرى

 

ويحـق لهـم مناقشـتها مـع أسـتاذ المقـرر أو التمـا  إعـادة النظـر           يطلع الطلبـة علـى نتـائج تقـو،هم ،    

 فيها لدى رئيس القسم العلمي

  

 :والتخطيط للتحسين المقررعلية الفوالخطط المعدة للمراجعة الدورية ترتيبات صف  ال  – 5

 تشكيل لجنة فرعية للمقرر منبثقة عن لجنة البرنامج 

 تحليل نتائج : إعداد تقارير تدريس المقرر بعد نهاية الفصل الذي يتم فيه تدريسه تتضمن

 تقويم الطلبة ، والصعوبات التي واجهت التدريس 

  تطبيق استطلاع رأي الطلبة في كل من المقرر وأداء أستاذ المقرر والتسهيلات الإدارية

 والتقنية المتاحة

 ة للبرنامج مقارنة بالمعايير المرجعية ومواصفات مراجعة المقرر ضمن المراجعة الدوري

 الخريجين

 إعداد الخطط الإجرائية للتحسين والعمل على تنفيذها وحشد التأييد لها 

 
  


