
 : البشرية الموارد ادارة وظائف
 : التالً فً اجمالها ٌمكن المختلفة العلمٌة المدارس حسب البشرٌة الموارد ادارة وظائف ان

 ؟ ( البشرٌة الموارد ادارة وظٌفة هً ما )

 . (البشرٌة الموارد من الاحتٌاجات تحدٌد) البشرٌة الموارد تخطٌط .1

 . (المناسب المكان فً المناسب التخصص) وفنٌة وعلمٌة منهجٌة بصورة البشرٌة الموارد اختٌار .2

 . والتقٌٌم الاداء ادارة .3

 . الخدمات تقدٌم خلال من العاملٌن رضا .4

 . العاملٌن قدرات وتنمٌة وتطوٌر تدرٌب .5

 . الحوافز انظمة .6

 . العاملٌن انضباط.7

 . الوقت ادارة .8

 . العاملٌن وأمن والمهنٌة السلامة .9

 . (العمل تخصص قاعدة) البشرٌة الموارد معلومات نظام .10

 



 : المملكة في الطبيعية السياحية الموارد

 فً مهما   موقعا   تحتل الطبٌعٌة والموارد البٌئة قضاٌا بأن والبحوث الدراسات من العدٌد تشٌر
 تدهور من الطبٌعٌة الموارد هذه إلٌه تتعرض لما وذلك والمحلٌة والدولٌة الاقلٌمٌة الاجندة
 . الإٌكٌولٌجً بمنظومة ٌعرف ما أو والكائنات والبٌئة الإنسان على سلبا   ٌؤثر

  

  

 : والكائنات والبٌئة الإنسان بٌن العلاقة

 علٌها المحافظة وكٌفٌة الطبٌعٌة البٌئة ادارة على مركزا   العالم اهتمام كان الإطار هذا وفً
 بصورة الطبٌعٌة للموارد الإنسان استنزاف أن إلى تشٌر الأبحاث من فالعدٌد مواردها وعلى
 والجفاف الامطار قلة عنه نتج الذي البٌئً التدهور فً وسٌسهم كثٌرا   اسهم مرشدة غٌر

 ولهذا الخضراء المساحات وتراجع والحٌوانات النباتات من العدٌد اختفاء وبالتالً والتصحر
 مرشد بشكل مواردها واستغلال البٌئة على الحفاظ ضرورة على الدولً المجتمع اكد السبب

 . 1982 عام البرازٌل عاصمة فً عقدة التً الأرض قمة فً ذلك ظهر كما ومستمر

 



 موارد طبٌعٌة



وطنً منتنزه  



 تراث طبٌعً


