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 الممخص التنفيذي
لاستخدام التعمم  لتحفيز أعضاء هيئة التدريس والطلاب بناء وتطوير برامج هدفت الدراسة إلى

 :من خلال تحقيق الهدفين التاليين الإلكتروني في جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

ستخدام التعمم الإلكتروني في أعضاء هيئة التدريس والطلاب لا بناء نموذج لتحفيز -1
جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية ، في ضوء أدبيات تعميم الكبار، ونظريات 

 .التحفيز

في جامعة الإمام محمد بن سعود  تحفيزية لاستخدام التعمم الإلكترونياقتراح برامج  -2
 .الإسلامية 

 : فريق العمل عدداً من الإجراءات لتحقيق أهداف الدراسة وهي وقد اتبع

الإطلاع عمى الدراسات والبحوث ذات العلاقة بالدراسة الحالية ، واستخلاص ما يتسق  -1
 .مع الدراسة ، وصولًا لتكوين أساس نظري وتربوي تنطمق منه 

التعمم الإفادة من التجارب العالمية والمحمية في مجال التحفيز عمى استخدام  -2
 .الإلكتروني في العممية التعميمية 

عقد حمقة نقاش مع المختصين في مجال تأهيل أعضاء هيئة التدريس لاستخدام التعمم  -3
 .الإلكتروني

 .مقابمة مجموعة من عضوات هيئة التدريس بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية -4

ئة التدريس ، من عضوات هيومحدودة توزيع استطلاع رأي عمى عينة عشوائية  -5
 .وطالبات جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

وقد قدمت الدراسة نموذجاً لتحفيز أعضاء هيئة التدريس لاستخدام التعمم الإلكتروني يتكون من 
  التقويمو ( 5)،  الدعم( 4)، التحفيز ( 3)،  التأهيل والإعداد( 2) التهيئة ،( 1: )خمس عناصر ، هي 

برنامجاً ، والتي من المتوقع أن ( 11) عن اقتراح عددٍ من البرامج التحفيزية وأسفرت الدراسة 
تسهم في تحفيز أعضاء هيئة التدريس لاستخدام التعمم الإلكتروني في الجامعة  ، وهي مرتبة حسب 

 :لدى فريق الدراسة أهميتها
 الإلكتروني التعمم مجال في المبدعين استقطاب برنامج:  الأول البرنامج

 الإلكتروني الترقية برنامج:  الثاني البرنامج

 التدريس هيئة أعضاء تقدير برنامج:  الثالث لبرنامجا

 الأكاديمي التطوير برنامج:  الرابع البرنامج



 العالمية والدورات المؤتمرات في المشاركة برنامج:  الخامس البرنامج

 كترونيالإل التعمم ودراسات لبحوث العممي التفرغ برنامج:  السادس البرنامج

 التعميمية الوحدات إنتاج مسابقة برنامج:  السابع البرنامج

 إلكتروني مقرر أفضل ةجائز  برنامج:  الثامن البرنامج

 الإلكترونية المقررات في التواصل تفعيل برنامج: التاسع البرنامج

 الإلكتروني قييمالت تفعيل جائزة برنامج: العاشر البرنامج

 والطالبات الطلاب تقدير برنامج:  عشر الحادي البرنامج

تمت الدراسة بتقديم عددٍ من التوصيات ، والمقترحات التي تسهم في إنجاح البرامج واخت  
 .في الجامعة  التحفيزية المقترحة

 فريق الدراسة
 


