
 الله الرحمن الرحيم
 

                                     أعضاء هيئة التدريس                الأخوات

 وبعد،،،،   السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

التنمية المهنيةّ )للجودة  خامسالمعيار ال لجنة ، يقوم فريق الأكاديمي عتمادالافي في إطار عمل الجامعة 

ل منحنا جزء من نأمبتفريغ البيانات المتعلقة بكل عضو من أعضاء هيئة التدريس ، لذا (، ريسلأعضاء هيئة التد

 البيانات المطلوبة في نموذج السيرة الذاتية المرفق. على جابةلإل وقتكم الثمين

 مقدرين تعاونكم سلفاً.شاكرين و

 وتقبلوا تحياتنا.

 سالتنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريفريق عمل معيار 

 

 نموذج سيرة ذاتية لعضو هيئة التدريس
 التنمية المهنية –المعيار الخامس للجودة 

 أولاً : الـبـيـانـات الـشـخـصـيـة
 

  الاسم
 العائلة الثالث الثاني الأول

 بن سعيد سعد نعبد المحس ساره

 Family Name     Middle Name First Name الاسم باللغة الإنجليزية

Saeed Abdalmohsean Sarah 
  أنثى         ذكر   النوع سعودية الجنسية

 الرياض نالمكا 8339 ميلادي ه 8319| 7|22 هجري تاريخ ومكان الميلاد
 ----- ن وجدإطفال والمعولين عدد الأ متزوجة الحالة الاجتماعية

 6565434533 جوال 684352516 فاكس 684353423 تلفون العنوان الحالي

 لكروونيالبريد الا
sbinsaied@ksu.edu.sa 

alsaeed_s_a@hotmail.

com 

/http://fac.ksu.edu.sa/sbinsaied رابط الصفحة الشخصية
home 

 88513 لرمز البريديا الرياض المدينة 33343 ب.  ص. العنوان البريدي
 ممتاز الإتقانمدى  العربية التي  تجيدها اللغات

تاريخ بداية التدريس 
 الجامعي

 ه               9311/      91/       91من  
 

 ثـانـيـاً : الـبـيـانـات الـعـلـمـيـة

 الدرجـة
تاريخ الحصول 

 عليها
مسمى 
 عنوان الرسالة مصدرها الدرجة

 هـ29/86/8432 الدكتوراه
جامعة الملك  استاذمساعد

 سعود
)كتاب الواضح في شرح مختصر أبي القاسم 

 الخرقي(
 (فقه مقارن _) دراسة وتحقيق_

جامعة الملك  محاضر هـ24/3/8424 الماجستير
 سعود

بين الأئمة الأربعة  دراسة المسائل المتفق عليها
 لابن هبيرة فصاحمن خلال كتاب الإ

 مجامعة الإما معيد هـ3/2/8482 البكالوريوس 
 بن سعودمحمد 
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  ثـالـثـاً : الخبرات والمناصب العلمية والإدارية
 مستمرة الفروة الزمنية جهة العمل الوظيفة

                  هـ 8485   /   4/     85من    وزارة الروبية والتعليم معلمة بالمرحلة الثانوية
                ه   8433/   82/   81إلى     

        ه        8433/   82/     89من     جامعة الملك سعود دأستاذ مساع
  إلى     الآن

  من      /     /                إلى     /     /                    

  من      /     /                إلى     /     /                    

  إلى     /     /                           من      /     /         

  من      /     /                إلى     /     /                    

  من      /     /                إلى     /     /                    

  من      /     /                إلى     /     /                    

  من      /     /                إلى     /     /                    
 

 
 
 لخبرة التدريسية في التعليم العام ا

 الفروة الزمنية جهة العمل الوظيفة
للمرحلتين  معلمة

 وزارة الروبية والتعليم المتوسط والثانوي
ه 8485/     4/     85       من   

      ه        8433/     82/     81    إلى   

  
من      /     /                إلى     /     /          

         
 طرق التعلم التي تستخدمها في تدريسك الجامعي 

                                          لتحليل والعصف الذهنيا المناقشة والحوار لقاءالإ

  أوراق العمل  التعلم التعاوني

                 

  التغذية الراجعة التلخيص

 التقنيات التي تستخدمها 
بروج جهاز عرض )

  البريد الالكتروني (ركت
يمية العروض التقد  

                               توالبوربوين -الورد الرسم والتخطيط التمثيل

   

 
 
 
 



  رابـعـاً : العضويات العلمية والمهنية

نوع  اريخالت مسمى العضوية
 العضوية

 مستمرة الجهة

جامعة الملك  مساعد أستاذ ه 8433 / 82 /89 هيئة التدريس بقسم الثقافة الإسلامية عضو
 سعود

 

جامعة الإمام  عاملة م 2682 / 3 /83 عضو في الجمعية العلمية الفقهية السعودية
سعود نمحمد ب   

الفرق عضو في الجمعية العلمية السعودية لعلوم العقيدة و 
 والمذاهب المعاصرة

 ةجامعة طيب منتسب ه 8434 / 8 /  7
  الإسلامية

وزارة الروبية  عامل ه  8485 / 4  /85 التدريس بوزارة الروبية والتعليم ةعضو هيئ
  والتعليم

وزارة الشؤون  عامل   8434/  5/  8  عضو في الجمعية السعودية لمرضى الزهايمر
  الاجتماعية 

     

     

 

 خامسا:عضوية اللجان:
 التاريخ اسم اللجنة

نوع 
 مستمرة الجهة العضوية

  جامعة الملك سعود عامل ه 8434 /  8 /4 عضو لجنة المعيدين والمحاضرين
  جامعة الملك سعود عامل ه 8434 /8  /8 عضو لجنة الجداول الدراسية

الملك سعودجامعة  عامل ه 8434 /8  /8 عضو لجنة الأنشطة الطلابية   

  جامعة الملك سعود عامل     ه 8434/ 4/  8 لخطط الماجستير والدكتوراه  هعضو لجنة مسار الفق

     

     

     

 
 سادسا: الجوائز العلمية ، والمنح البحثية ، وشهادات التقدير

 
 مصدرها تاريخ الحصول عليها المناسبة نوع الجائزة

سمو الجائزة تكريم من صاحبة 
 الأميرة حصة الشعلان يالملك

الأولى بقسم الثقافة  فمرتبة الشر الحصول على 
 الإسلامية

 جامعة الملك سعود ه 8432

جائزة تكريم للمشاركة في 
 مسابقة القران الكريم 

 وزارة الروبية والتعليم ه 8429 الكريم  نتخريج حافظات للقرآ

جائزة تكريم للتعاون وتقدير 
 ا من الجوائزوغيره المسئولية

 وغيرها من الجوائز الأخرى

 وزارة الروبية والتعليم ه 8436 أخرىبمدارس  ستنفيذ التدريبمناسبة 

 

 



 

 : ة والمحاضرات العامة وخدمة المجتمعيمسابعاً : الزيارات العل
 

 
 المشاركة
 

 المكان تاريخها
نوع 

 دةيالجهة المستف المشاركة

مركز  ه 8434 / 8/ 7 -5 كبار العلماءالمشاركة في الملتقى العلمي لهيئة  
الدراسات 

الجامعية 
 بعليشة

تقديم 
 وتنسيق 

أعضاء هيئة التدريس 
وطالبات جامعة الملك 

 سعود

مكتب الإشراف الروبوي  درس علمي على مستوى إلقاء
 بالغرب

شرعي  85ثانوية  ه8438
 يتوعو 

 وإرشاد

معلمات وطالبات وزارة 
 الروبية والتعليم

توعية  85ثانوية  8433-8429 وس العلمية في مصلى المدرسةالدر  إلقاء 
وإرشاد 
 ودعوة 

 طالبات المدرسة

وحدة  ه3/8438 /85 حضور برنامج )دمج مهارات التفكير في التدريس( 
التدريب 
الروبوي 
بغرب 
 الرياض

دورات 
 تدريبية
 ومهارية

 أعضاء هيئة التدريس

ديثة في هذا ورشة مبادئ علم التخريج وتوظيف التقنية الح
 العلم

مكتب  ه5/2/8438
 الروبية 

 دورة تدريبية
 شرعية

 المعلمات والطالبات

الثانوية  ه29/88/8436 حضور درس تطبيقي في تعلم القران الكريم
34 

 شرعية
دعوية 
 وتدريبية

 معلمات وطالبات

مركز  ه8423/ 7/8-3 تنمية مهارات المعلمات في بتاء الاختبارات التحصيلية
التدرب 
 والدورات

تدريب 
 ومهارات

 
 معلمات

حضــــور برنــــامج تــــدرير للقــــرآن الكــــريم والتجويــــد في 
 المدودأحكام 

 
23-83 / 7 /8424 

 ه

إدارة 
الإشراف 
 الروبوي

شرعي 
تدريب و 

 ومهاري

 
 معلمات
 

حضــــور برنــــامج تــــدرير للقــــرآن الكــــريم والتجويــــد في 
 خارج والصفاتأحكام الم

إدارة  ه7/8425 /22-3
الإشراف 
 الروبوي

شرعي 
تدريب و 

 ومهارات

 
 معلمات
 

 حضور دورة )كيف يكون لك دور في الحياة (
 

 

 

 
 ه8438/ 4 / 7

 
 مركز عطاء

 
مهاريه 

 وتطويريه 

 
 شرائح متعددة

 



قاعة  8434 حضور ورشة عمل ) كيف نتخلق بأخلاق القرآن (
 عائشة 

 متعددةشرائح  شرعي 

قاعة  ه 8434 حضور محاضرة )لصلاة نور (
 عائشة

 شرائح متعددة شرعي

قاعة  ه8434/ 3 / 3 حضور دورة ) مهارات المكتبة الشاملة (
 المؤتمرات 

شرعي 
ومهاري 
 وتطويري 

 عضاء هيئة التدريس أ

عمادة  ه2/8434 / 3 (التعرف على نظام الفصول الافرواضية )دورة حضور 
التعليم 

 الالكرووني 

مهاري 
 وتطويري

 لتدريسعضاء هيئة اأ

حضـــــور دورة  )التقيـــــيم والاختبـــــارات الالكروونيـــــة في 
 نظام التعلم الالكرووني (

عمادة  ه 8434 / 2 /4
التعليم 
 الالكرووني

مهاري 
 وتطويري

 عضاء هيئة التدريسأ

عمادة  ه 8434 / 2/ 3   حضور دورة ) استخدام القاعات الذكية  (
التعليم 
 الالكرووني

مهاري 
 وتطويري

 التدريس عضاء هيئةأ

عمادة  ه 8434 / 2/2  (أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكرووني ) ةدور حضور 
التعليم 
 الالكرووني

مهاري 
 وتطويري

 عضاء هيئة التدريسأ

)إدارة الفصـــــول الفعالـــــة والتعامـــــل مـــــع  ةحضـــــور دور 
 الطلاب 

عمادة  ه 8434 / 3-4/2

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس

عمادة  ه 8434 /84/4 ) التدريس المصغر ( ةضور دور ح

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس

عمادة  ه 8434 83/4-85 ) الخرائط الذهنية ( ةحضور دور 

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس



 
 
 
 

 
 
 
 
 

 على الرسائل العلمية والإشرافخبرات التدريس ثامناً : 

عمادة  ه 8434 /22/3-28 ) التعلم التعاوني ( ةحضور دور 

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس

عمادة  ه 24/3/8434 -23 ( الاتجاهات الحديثة في تقنية التعليم ) ةحضور دور 

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس

عمادة  ه8434 /22/5-28 (لتدريس الفعال ) ا ةحضور دور 

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

التدريسأعضاء هيئة   

شـــرح آليـــات الجـــداول والتســـجيل في )  ةحضـــور دور 
 ( الاقسام 

عمادة  ه 8434 /27-21/4

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس

عمادة  ه 8434 /1/5-7 ( تقييم مخرجات التعلم )  ةحضور دور 

تطوير 

 المهارات 

مهاري 

 وتطويري

 أعضاء هيئة التدريس

كرسي  ه4/8434 / 9-7 يات الخطاب القرآني ()لسان   ةحضور دور 
القرآن 
 وعلومه 

شرعي 
 وتطويري 

 شرائح متعددة 

كرسي  ه4/8434 / 9-7 حضور دورة ) مدخل إلى الدراسة المصطلحية (
القرآن 
 وعلومه 

شرعي 
 وتطويري 

 شرائح متعددة 

     



 المكان الجهة المستوى لمقررات التي تم تدريسهاا
 )النظام الاقتصادي في الإسلام ( 863سلم 

 
 تمركز الدراسا جامعة الملك سعود إعداد عام

 الجامعية بعليشة
 )النظام الاقتصادي في الإسلام ( 863سلم 

 
 تمركز الدراسا جامعة الملك سعود إعداد عام

 الجامعية بعليشة
 م الاقتصادي في الإسلام ()النظا 863سلم 

 
 تمركز الدراسا جامعة الملك سعود إعداد عام

 الجامعية بعليشة

 تمركز الدراسا جامعة الملك سعود إعداد عام ) الأسرة وبناء المجتمع (862سلم 
 الجامعية بعليشة

 (2)فقه العبادات  832سلم 
 تمركز الدراسا جامعة الملك سعود تخصص

 الجامعية بعليشة
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 تاسعاً : الحضور والمشاركة في المؤتمرات والندوات

 نوع المشاركة نوع الرسالة سائل العلمية المشرف عليهاالر 
   
   
   
   
   
   



 الجهة المنظمة المكان التاريخ /ندوة/ ورشةرمؤتم العنوان

في فندق  م 81/5/2669 ورشة وندوة  )الأبعاد القانونية للأزمة المالية ( عمل ةحضور ورش
 المملكة

 مركز المدربين الدوليين للتدريب

في فندق  م 81/5/2669 ورشة عمل حضور ورشة عمل ) التميز الوظيفي (
 المملكة

 مركز المدربين الدوليين للتدريب

 م 81/5/2669 ورشة عمل محور حضور ورشة عمل )إدارة المشروعات الصغيرة (
في فندق 
 المملكة

  الدوليين للتدريبمركز المدربين

حضــــور ورشــــة عمــــل )إدارة الأعمــــال في ظــــل الأزمــــات 
 م 81/5/2669 تدريب وورشة عمل المالية العالمية (

في فندق 
 المملكة

 مركز المدربين الدوليين للتدريب

في فندق  م 81/5/2669 ورشة عمل تدريب حضور ورشة عمل )ضغوط العمل وحل مشكلاته (
 المملكة

 لدوليين للتدريبمركز المدربين ا

-24/82/2669 تدريب وورش عمل ( نقطة الانطلاقاجتياز دورة )
 م 84/8/2686

 
 جمعية النهضة

 
 البريطاني المركز الثقافي

) إدخـــال البيانـــات الحـــديث دورة  إدارة المكتـــباجتيـــاز 
 (ومعالجة النصوص 

 تدريب ودراسة
89/3 – 
 م 26/7/2664

أكاديمية 
الفيصل 
 العالمية

 الفيصل العالمية أكاديمية

 م 29/1/2664 تدريب وورش عمل اجتياز دورة )نظام معارف (
أكاديمية 
الفيصل 

 العالمية

 أكاديمية الفيصل العالمية

 م 4/7/2664 تدريب ودراسة اجتياز دورة  )معلومات عن الحاسب ( 
أكاديمية 
الفيصل 

 العالمية

 أكاديمية الفيصل العالمية

 ه 8438 تدريب وورش عمل  ربين (حضور دورة ) تحصين دور الم
الإدارة العامـــة 
للتوعيــــــــــــــــــــــــــة 

 الإسلامية

مكتب الإشراف الرئيسي للروبية 
 والتعليم

الابتدائيــــــــــــــــــة  ه 8432 تدريب وورش عمل حضور دورة في الخرائط الذهنية 
 الثانية

 وزارة الروبية والتعليم 

 ه 8432 تدريب وورش عمل حضور دورة في الأسئلة الصفية 
ائيــــــــــــــــــة الابتد
 الثانية

 وزارة الروبية والتعليم 

 حضور دورة في الإدارة الصفية
 ه 8432 تدريب وورش عمل

الابتدائيــــــــــــــــــة 
 الثانية

 وزارة الروبية والتعليم 

 حضور دورة في التعليم التعاوني

 ه 8438 تدريب وورش عمل
مكتــــــــــــــــــــــــــــب 
إشــــــــــــــــــــــــــراف 

 الغرب

 وزارة الروبية والتعليم 

ير الدراسات حضور جلسات المؤتمر الدولي لتطو 
 القرآنية 

 86-3 تنظيم وتقرير جلسات 
 ه4/8434

 جامعة الملك سعود  قاعة خديجة 

حضور واشراف على الملتقى العلمي) إنا كفيناك 
 المستهزئين( 

قاعـــــة خديجـــــة  3/8/8434-5 القاء وتقديم واشراف 
 وعائشة 

 جامعة الملك سعود

     



     
 

 
 
 
 
 

 لفات عاشرا: الإنتاج العلمي والمؤ 
 النوع العنوان م
رســـــالة دكتـــــوراه ،تحقيـــــق ودراســـــة .  كتاب الواضح في شرح مختصر أبي القاسم الخرقي   8

 تحت الطبع )فقه مقارن(
رسالة ماجستير أصول فقه، وفقه  لابن هبيرة المتفق عليها بين الأئمة الأربعة من خلال كتاب الإفصاح  لدراسة المسائ 2

 مقارن
 بحث غير منشور صلى الله عليه وسلم بين التبليغ والقضاء والإفتاء تصرفات الرسول  3
 بحث غير منشور الروجيح بكثرة الأدلة عند الأصوليين  4

 بحث غير منشور الشخصية الاعتبارية في الفقه الإسلامي 5
 بحث غير منشور درء حدالسرقة بالشبهات  3

 بحث غير منشور صراع الحضارات  7
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 الاسم
 نعبد المحسساره بنت 

 بن سعد بن سعيد

  القسم

 ثقافة إسلامية
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