
أنظمة التعويضات في القطاعين العام والخاصمصطلحات الاختبار الأول لمقرر   

Compensations  التعويضات 
Incentives  حوافز 
remuneration مكافأة 
Commission عمولة 
Merit  Increase علاوة الكفاءة 
Gain Sharing المشاركة في الناتج 
Seniority   الأقدمية 
Job Grade درجة وظيفية 
Salary Structure  هيكل الرواتب 
Pay Plan  خطة الأجور 
Salaries Surveys مسوحات الرواتب 
Stock Options المشاركة في الأسهم 
Overtime Pay أجرة  عمل إضافي 
Benefits   مزايا 
Guaranteed pay أجر ثابت 
Variable Pay أجر متغير 
 Equity-based compensation تعويض المشاركة في الملكية 
External Equity  العدالة الخارجية 
Internal Equity  العدالة الداخلية 
Profit Sharing المشاركة في الأرباح 
Bonus  مكافأة على ما يزيد عن الإنتاج المستهدف 

 


