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 ةـذاتيـيرة الــالس
 البيانات الشخصية: 

 
 .انمـاب علي غـن ديـحسد.  الاسم:

 
 دبجامعة الـمـلك سعو  أستاذ مساعد الوظيفة الحالية:
  لوماترئيس وحدة التدريب الإلكتروني وتقنية المعو 

 .والمدرب المعتمد عمادة تطوير المهارات
 

 صرم -بية الغر محافظة م، 1973أكتوبر  13 تاريخ ومحل الميلاد:
 مصري الجنسية:
 مسلم الديانة:

 .متزوج الحالة الاجتماعية:
 

 

 

   

البريد 
 الإلكتروني:

 Dr.dyab@yahoo.com 

 Dr.dyab@hotmail.com 

 hghanem@ksu.edu.sa 

 Dsd-it@ksu.edu.sa 

 

 .الإمام تركي بن عبداللهشارع  –الدرعية  العنوان:

 966597761441+ :الجوال
 966114696262+ العمل: هاتف

 

 التاريخ العلمي: 
  وعيصة ليصة التربيصة النالشصر  مصن ك بتقصدير عصام اتصاع مصت مرتبصة (تكنولوجيصا التعلصيم)تخصص   التربيـة الووعيـة سبكالوريو

 .)أول الدفعة(م 1995ة سن جامعة طنطا
 سصصصنة  معصصصة حلصصصوانلتربيصصصة جابتقصصصدير عصصصام جيصصصد جصصصدا  مصصصن كليصصصة ا (تخصصصص  تكنولوجيصصصا التعلصصصيم) دبلـــوم مةويـــة في التربيـــة

 .م1996
  م1997سنة  امعة حلوانجبتقدير عام جيد من كلية التربية  (تخص  تكنولوجيا التعليم)دبلوم خاصة في التربية. 
 هرة ويصة جامعصة القصاحصو  التربوالب بتقصدير اتصاع مصن معهصد الدراسصات (كنولوجيا التعليمتخص  ت) ماجستير في التربية

ا علصصا التحصصصيل وتريصصة وأهرهصص، بموضصصوع )المعصصايلا اللاعمصصة لإنتصصاج وتوظيصصف بصصرامت الوسصصائب المتعصصددة الكمبيم2006سصصنة 
 بالمدارس الإعدادية(.

 نة امعصة القصاهرة سصجالتربويصة  مصن معهصد الدراسصات والبحصو )تخص  تكنولوجيا التعلصيم(  دكتوراه الفلسفة في التربية
عصصصددة لطصصصلاب سصصصائب المت، بموضصصصوع )فاعليصصصة الصصصتعلم الإلكصصصتروني الم صصصتلب في وكسصصصاب مهصصصارات تطصصصوير بصصصرامت الو م2009

 تكنولوجيا التعليم بكلية التربية النوعية(.
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 التدرج الوظيفي: 
  في الفصترة مصن  لتعلصيم بالغربيصةالتربية وا ركز التطوير التكنولوجي بمديريةبموالوسائل التعليمية أخصائي تكوولوجيا التعليم

 (.م12/9/1997( ولى )م1/9/1995)
 ( م1/9/1995ترة مصن )في الفصا لحين التكليف بقسم تكنولوجيا التعليم بكلية التربيصة النوعيصة جامعصة طنطص معيد موتدب

 (.م12/9/1997ولى )
  لى و( م13/9/1997في الفصصصصصصصترة مصصصصصصصن  )التربيصصصصصصصة النوعيصصصصصصصة جامعصصصصصصصة طنطصصصصصصصا  بكليصصصصصصصةمعيـــــــد بوســـــــم تكوولوجيـــــــا التعلـــــــيم

 (.م31/8/2000)
 ( ولى م1/9/2000)فصصصصترة مصصصصن بكليصصصصة المعلمصصصصين بالصصصصدمام بالمملكصصصصة العربيصصصصة السصصصصعودية في ال معيــــد بوســــم ا اســــ  ا ي

 (.م8/7/2003)
  (.م26/4/2006( ولى )م9/7/2003ة من )بكلية التربية النوعية جامعة طنطا في الفتر معيد بوسم تكوولوجيا التعليم 
  ( ولى م27/4/2006مصصصن ) بكليصصصة التربيصصصة النوعيصصصة جامعصصصة طنطصصصا في الفصصصترةمـــدرس مســـاعد بوســـم تكوولوجيـــا التعلـــيم

 (.م25/1/2010)
  (لل ارج ارصصصصصص)مع  الآن( حتىم26/1/2010بكلية التربية النوعية جامعة طنطا من )مدرس بوسم تكوولوجيا التعليم. 

 (م14/3/2014حتى م 1/11/2013من ) بطوطا امعة المصرية للتعلم الإلكترونيالجفرع  رــــمدي. 

 ودامعـة الملـك سـعبجلمةـارات أستاذ مساعد؛ رئيس وحدة التدري  الإلكـتروني وتوويـة المعلومـات بعمـادة تطـوير ا 
 حتى الآن(م 15/3/2014من )بالمملكة العربية السعودية 

 :اللغات 
 .العربية 

 يزية.الإنجل 

 الخبرات التدريسية: 
 تدريس مقررات الشعبة العامة بقسم تكنولوجيا التعليم :  

، تصاحف والمعصصارل التعليميصصةالمومقصصرر   ،(1ونتصصاج الرسصومات التعليميصصة )ومقصصرر ، مصصدخل ولى تكنولوجيصصا التعلصيممقصرر 
 (،2)التعليمية  اتفيات والرسومالشفانتاج وومقرر ، الطباعة والنسخ والتجليدومقرر  ،الإذاعة والتسجيلات الصوتيةومقرر 

ومقصرر ، يميصةلوسصائل التعلا ومقصرر اختيصار ،المكتبصات فيالحاسصب  ومقصرر اسصت دام، عصرلالأجهصزة ومقرر تشغيل واسصت دام 
 ونتصصاج اللوحصصات ، مقصصررالعصصرل صصصيانة أجهصصزةومقصصرر ، تصصصميم الموا صصف التعليميصصةومقصصرر  ،الصصبرامت الجصصاهزة باسصصت دامالبرمجصصة 

 .لتعليميةا

  : لدمامباكلية المعلمين بكلية التربية النوعية جامعة طنطا و الآلي معلم الحاسب مقررات شعبة تدريس  

نظصام  ومقصرر اسصت دام، البرمجصة فيمقدمصة ومقصرر  ،رياضصة الحاسصبات الآليصةومقرر ، الحاسبات الآلية فيمقدمة مقرر 
الجصداول الإلكترونيصة ،  بصرامت ومقصرر اسصت دام الآلي،شصغيل الحاسصب نظصم تومقصرر ، الحاسصبومقصرر برمجصة  ،ويندوعالتشغيل 

طرق ومقرر الآلي، منظومة الحاسب ومقرر  ،الوسائب المتعددةومقرر ، الحاسب وأمن البياناتومقرر  ، واعد البياناتومقرر 
ومقصرر ، جهصزة الحاسصباتصصيانة أومقصرر  ،الإحصصا  والحاسصبومقصرر ، التعلصيم فيالحاسصب  ومقرر اسصت دام ،تخطيب البرامت
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ومقصصصرر ، القصصصرار اتخصصصاذ فيدراسصصصة الصصصنظم المعاونصصصة ومقصصصرر الآلي، شصصصبكات الحاسصصصب ومقصصصرر  ،أسصصصاليب البرمجصصصة الشصصصييية ا يكليصصصة
 الإحصا  والحاسب.

 ا والإسكندرية:صتدريس مقررات في مرحلة الدراسات العليا بجامعتي طنط 
   لوسصائل التعليميصصةاتخصص  ص( لاب الدراسصات العليصا )الصدبلوم ا صصا  لطصصالطـر  ا ديةــة في الوسـائلإ والإ تـاجمقصرر 

 كلية التربية النوعية جامعة طنطا.-بقسم تكنولوجيا التعليم والمكتبات 

   سصصائل التعليميصصةتخصصص  الو    لطصصلاب الدراسصصات العليصصا )الصصدبلوم ا صصاص(صــيا ة اهجةــاة وا لت التعليميــةمقصصرر 
 لية التربية النوعية جامعة طنطا.ك-يم والمكتبات بقسم تكنولوجيا التعل

   اص( يصا )الصدبلوم ا صاسصات العل  لطصلاب الدر تكوولوجيا التعليم الرقميـة في التعلـيم العـام :دراسات تخصصيةمقرر
 جامعة طنطا. ة النوعيةكلية التربي-تخص  المناهت وطرق تدريس الحاسب الآلي بقسم العلوم التربوية والنفسية 

   ق تصصدريس نصصاهت وطصصر   لطصصلاب الدراسصصات العليصصا )الصصدبلوم ا صصاص( تخصصص  الم  تــدريس ا اســ موــا و و ــر مقصرر
 كلية التربية النوعية جامعة طنطا.-الحاسب الآلي بقسم العلوم التربوية والنفسية 

   تيم بقسصصم المنصصاهجيصصا التعلصص  لطصصلاب الدراسصصات العليصصا )الصصدبلوم المهنيصصة( تخصصص  تكنولو صــيا ة ا اســ  ا يمقصصرر 
 ة التربية جامعة طنطا.كلي-وطرق التدريس 

   لماجسصصتلا( بقسصصم تكنولوجيصصا ا مرحلصصة  لطصصلاب الدراسصصات العليصصا )(1) إ تــاج مــواد الــتعلم الإلكــترونيتصصصميم ومقصصرر
 كلية التربية جامعة الإسكندرية.-التعليم 

   لماجسصصتلا( بقسصصم تكنولوجيصصا اة   لطصلاب الدراسصصات العليصصا )مرحلص(2تصــميم وإ تــاج مــواد الــتعلم الإلكــتروني )مقصرر
 التعليم كلية التربية جامعة الإسكندرية.

 :لكترونيكلية الدراسات التربوية بالجامعة المصرية للتعلم الإتدريس مقررات في   
   المنصاهت وطصرق التصدريس مقرر Curriculum and Teaching Methods ( الصدبلوم   لطصلاب الدراسصات العليصا

 .عة المصرية للتعلم الإلكترونيدراسات التربوية بالجامكلية ال- لإلكترونيالتعلم اا اص( تخص  

   تطصوير بييصات الصتعلم الإلكصترونيمقصرر  Development of e-Learning Environment   )باللغصة الإنجليزيصة(
لتعلم معة المصرية للجات التربوية باكلية الدراسا-لطلاب الدراسات العليا )الدبلوم ا اص( تخص  التعلم الإلكتروني 

 الإلكتروني.

 :التعليمي شرا الإخبرات  
  يا التعليم.سم تكنولوجلطلاب شعبة معلم الحاسب الآلي وطلاب الشعبة العامة بق مشاريع التخرجالإشرا  علا  

  ا بقسصصم تكنولوجيصص عبة العامصصةلطصصلاب شصصعبة معلصصم الحاسصصب الآلي وطصصلاب الشصص التربيــة العمليــة الميدا يــةالإشصصرا  علصصا
  التعليم.

  علم الإلكتروني.لمصرية للتلطلاب الدبلوم ا اص في التعلم الإلكتروني بالجامعة ا مشاريع التخرجالإشرا  علا 
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 :الإشراف على الرسائلإ العلمية
 :رسائل الماجستلا 

   ى  ـبب ليـا لـدلتفكـير العاالمدونات الشخصية في تومية التحصيلإ والدافعيـة ومةـارات استخدام رسالة بعنوان
 .م2012 نا شةم -  للباحثة/ وسلام محمود المغربي ا اس  ا ي

    دى  بب لةاري للبرمجة اهداء المو فاعلية التعلم المختلط الوائم على المحاكاة في تومية التحصيلإ رسالة بعنوان
 .م2013نا شة م -  للباحثة/ مروة أمين الملواني  شعبة معلم ا اس 

   دى  ـبب لداء المةاري تحصيلإ واهالتعلم المختلط الوائم على التعلم التعاوني في تومية ال فاعليةرسالة بعنوان
 م.2014  شةمنا -   للباحثة/ رشا يسري الوشاحي تكوولوجيا التعليم في مورر أجةاة العرض التعليمية

    لمةــاري لصــيا ةاهداء يلإ وافي توميــة التحصــ حــلإ المشــكبتفاعليــة الــتعلم المخـتلط الوــائم علــى رسصالة بعنصصوان 
 م2011سجيل ت- أيمن محمد وبراهيم  للباحث/ ا اس  لدى  بب شعبة معلم ا اس  

 :رسائل الدكتوراه
   ء ى توميـة الـذكاكـتروني علـأثر توظيف تطبيوـات الشـبكات الجتماعيـة داخـلإ موـررات الـتعلم الإلرسالة بعنصوان

 منا شصصصة - مصصصد  لقيلصصصة  للباحثصصصة/ حنصصصان محيـــا التعلـــيمالجتمـــاعي ومةـــارات التفكـــير لـــدى  ـــبب قســـم تكوولوج
 .م2014

 :)كمتدرب( التدريبية الدورات 
 :ا يية القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد دورات 

  (.م6/1/2011 -2) في الفترة منساعة(  30)  التوويم الذاتي المؤسسي لمؤسسات التعليم العاي دورة 

  (.م3/3/2011 -م27/2/2011في الفترة من )ساعة(  30) "التعليم العاي لمؤسساتالمراجع الخارجي  دورة 

   (.م14/7/2011 -10في الفترة من )ساعة(  30  )تعليم عاي – واتو التعلم وخرائط الموةو دورة 

 :(TOT)ين صصدربتدريب الصم دورات

 تدري  المدربين   ورشة عملTOT(  30  )قيصادات بصوعارة التعلصيمريس والمركز تنمية  صدرات أعضصا  هييصة التصدساعة 
 (.م11/2/2010 -6في الفترة من )العالي 

  تصصصصصصدريب المصصصصصصدربين  دورةTOT  (30  )في الفصصصصصصترة مصصصصصصن ريبوالتصصصصصصد ليمصصصصصصي للتنميصصصصصصة البشصصصصصصرية الإالعصصصصصصربي المجلصصصصصصس سصصصصصصاعة                          
 .(م12/7/2012 -7)

 في مجال الحاسب والتعلم الإلكتروني:عامة  دورات
  خبرة في البرمجةدورة. 

  الرخصة الدولية لويادة الكمبيوترشهادة ICDL)) -2010م. 

  تطـــوير المحتـــوى الإلكـــترونيدورة مايكروسصصصوفل للتصصصدريب علصصصا (Microsoft E-Content Development 

Training)  بمشصصصروع التصصصدريب علصصصا تكنولوجيصصصا الحاسصصصبات والمعلومصصصات(ICTP)  بالتعصصصاون مصصصت شصصصركة مايكروسصصصوفل
 (.م11/3/2008 – 2ية بالمبادرة المصرية للتربية في الفترة من )العالم
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 جامعة أوراكل: دورات

  الهيكلـيمودمـة إ  لغـة السـتعبم دورة ((SQL  بقاعصدة البيصانات أوراكصل(Oracle Database 10g)  بجامعصة
التكنولوجيصصصصصا و ( بمركصصصصصز التصصصصصدريب المعتمصصصصصد بشصصصصصركة أوراسصصصصصكوم للتصصصصصدريب (Oracle Universityأوراكصصصصصل العالميصصصصصة 

 (.م26/5/2008 – 20بالإسكندرية، في الفترة من )

 البرمجــة بلغــة الجافــا ) دورة(Java Programming  بجامعصصة أوراكصصل العالميصصة(Oracle University)  بمركصصز
 (.م3/6/2008 – 28/5)لإسكندرية، في الفترة من أوراسكوم للتدريب والتكنولوجيا باالتدريب المعتمد بشركة 

  اء تطبيوات الجافابودورة ((Build Java EE Applications I – J2EE  بجامعة أوراكل العالمية(Oracle 

University)  29/6)بمركز التدريب المعتمد بشركة أوراسكوم للتصدريب والتكنولوجيصا بالإسصكندرية، في الفصترة مصن – 
 (.م3/7/2008

  الجافــا  تطــوير ذــاذج وتوــارير قواعــد البيــانات أوراكــلإ بواســطةدورة(Oracle ADF for Forms/4GL 

Developers)   بجامعصصصة أوراكصصصل العالميصصصة(Oracle University)  بمركصصصز التصصصدريب المعتمصصصد بشصصصركة أوراسصصصكوم
 (.م19/7/2008 – 6للتدريب والتكنولوجيا بالإسكندرية، في الفترة من )

  المةـارات الإداريـةدورة (User Adoption Services – Eagle Program)  بمركصز التصدريب المعتمصد بشصركة
 – 17، في الفترة من )(KCC) كفا اتبالتعاون مت مؤسسة مفتاح ال أوراسكوم للتدريب والتكنولوجيا بالإسكندرية

 (.م23/8/2008

 بالجامعات:برنامت تنمية  درات أعضا  هيية التدريس والقيادات  دورات 
 (.م5/6/2005 -1من ) في الفترةساعة(  20)  أخبقيات البحث العلمي  دورة 

 (.م14/6/2005 -11في الفترة من )ساعة(  20 )اط التعليموأذمةارات التصال   دورة 

 (.م29/6/2005 - 26في الفترة من )ساعة(  20  )مةارات التفكير الفعال  دورة 

 (.م16/2/2006 - 14في الفترة من )ساعة(  15  )سلوكيات وآداب المةوة  دورة 

 (.م8/4/2008 - 6في الفترة من )ساعة(  15  )وث التوافسيةمشروعات البح  دورة 

 (.م25/6/2009 - 23في الفترة من )ساعة(  15  )إدارة الوقت والجتماعات  دورة 

 (.م9/7/2009 - 7في الفترة من )ساعة(  15  )التخطيط الستراتيجي  دورة 

 (.م16/7/2009 - 14في الفترة من )ساعة(  15  )العرض الفعال  دورة 

 (.م26/7/2009 - 23في الفترة من )ساعة(  15  ) ظام الساعات المعتمدة  دورة 

 :سعودعمادة تطوير المهارات جامعة الملك  دورات
 م7/9/2014( بتاريخ تدريبية ساعات 5)" مةارات البحث في مصادر المعلومات الإلكترو ية" دورة.   

   م9/9/2014ية( بتاريخ ساعات تدريب 5  )استخدام أدوات جوجلإ في التعليمدورة. 

   م.17/11/2014-16ساعات تدريبية( بتاريخ  10  ) ظام إدارة التعلم الإلكترونيدورة 

   م15/12/2014-14ساعات تدريبية( بتاريخ  10  )البودكاست والجوال التعليميدورة. 
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   دورةEducational Technology Innovation for Higher Education in 21st Century  
 م.4/2/2015ساعات تدريبية( بتاريخ  5)

   دورةIntroduction to Mobile Learning And Delivery Methods(  5  )سصاعات تدريبيصصة
 .م15/2/2015بتاريخ 

   الفصول المولوبةدورة Flipped Classrooms(  10  بتاريخ )م30/3/2015-29ساعات تدريبية. 

 " دورةCourse Design in The active Classrooms "(6  بتاريخ )م.23/8/2015ساعات تدريبية 

 " دورةCurricular Strategies for Active Learning "(6  بتاريخ )م.24/8/2015ساعات تدريبية 

 " دورةGamification -Lessons from Game Theory that Enhance Learning(  6 ت سصاعا
 م.27/8/2015تدريبية( بتاريخ 

 " دورةUsing Social Media Technologies in the Classroom "(6  بتصصصاريخ )سصصصاعات تدريبيصصصة
 م.1/11/2015

 :(معتمد )كمدرب الدورات التدريبية
 :تدريبية بوعارة التعليم السعودية دوراتأولا :  

  م5/2002/ 8 – 4تصاريخ بسصاعات تدريبيصة(  10  )تصميم و شر موقعـك علـى الإ تر ـتبعنوان  تدريبية دورة تقديم، 
  .ة السعوديةلمملكة العربيفي االإدارة العامة للتعليم بالمنطقة الشر ية بوعارة المعار  لمعلمي 

 :عصصصصصصودبجامعة الصملك سلأعضا  هيية التدريس تدريبية وورش عمل  دوراتثانيا : 

  م22/10/2015-21ريخ سصصاعات تدريبيصصة( بتصصا 10  )أساســيات  ظــام إدارة الــتعلم تدريبيصصة بعنصصوان دورة تقصصديم ،
 .عضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعودلأ

  عضصصا  ، لأم17/1/2016ريخ سصصاعات تدريبيصصة( بتصصا 5  )تصــميم الموــررات الإلكترو يــة تدريبيصصة بعنصصوان دورة تقصصديم
 هيية التدريس بجامعة الملك سعود.

  ظــام إدارة الــتعلم الإلكــتروني تدريبيصصة بعنصصوان تقصصديم دورة  Blackboard (10  بتصصاريخ دريبيصصةتسصصاعات )18-
 .، لأعضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعود م19/1/2016

  الـــتعلم المعكـــوس  تقصصديم دورة تدريبيصصصة بعنصصصوانFlipped Learning(  10 بتصصصاريخ سصصصاعات تدريبيصصصة )20-
 عضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعود.، لأم21/1/2016

  اســتخدام الواعــات الذكيــة  تدريبيصصة بعنصصوان تقصصديم دورةSmart Classrooms( 5 بتصصاريخ سصصاعات ت )دريبيصصة
 .، لأعضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعودم 25/2/2016

   بداعيــــةبــــرنامو العــــروض الإتقصصصصديم دورة تدريبيصصصصة بعنصصصصوان Prezi(  5  )م، 2/3/2016تصصصصاريخ بسصصصصاعات تدريبيصصصصة
 عضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعود.لأ

  ج المحتــوى الرقمــي باســتخدام ا تــا  تدريبيصصة بعنصصوان تقصصديم دورةCourseLab( 10  بتصصاريخ تسصصاعات )6دريبيصصة-
 .، لأعضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعودم 7/3/2016
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   تطبيوات التعلم الجـوال تقديم دورة تدريبية بعنوانMobile Learning Applications  (10 سصاعات
 د.امعة الملك سعو عضا  هيية التدريس بجم، لأ21/12/2016-20تدريبية( بتاريخ 

  الإلكـــتروني ظـــام إدارة الـــتعلم  تدريبيصصصة بعنصصصوان تقصصصديم دورة BlackBoard( 10  بتصصصاريخ تسصصصاعات )1دريبيصصصة-
 .، لأعضا  هيية التدريس بجامعة الملك سعودم2/1/2017

 مصصصصصد بصصصصصن سصصصصصعودبجامعصصصصصة الإمصصصصصام محلأعضصصصصصا  هييصصصصصة التصصصصصدريس تدريبيصصصصصة وورش عمصصصصصل  دوراتثالثصصصصصا : 
 :لالإسلامية بالريا

   بــــرنامو العــــروض الإبداعيــــة تقصصصصديم دورة تدريبيصصصصة بعنصصصصوانPrezi(  4  )م، 6/3/2017تصصصصاريخ بسصصصصاعات تدريبيصصصصة
 .لجامعي(االإمام محمد بن سعود الإسلامية )عمادة تطوير التعليم عضا  هيية التدريس بجامعة لأ

  ــــــيم الجــــــامعي تدريبيصصصصصصة بعنصصصصصصوان تقصصصصصصديم دورة ــــــف الذكيــــــة في التعل ــــــات الهوات ت تدريبيصصصصصصة( بتصصصصصصاريخ سصصصصصصاعا 4 )تطبيو
 الجامعي(. وير التعليمالإمام محمد بن سعود الإسلامية )عمادة تط، لأعضا  هيية التدريس بجامعة م16/1/2017

   21ات تدريبيصصة( بتصصاريخ سصصاع 8  )متابعــة العمليــة التعليميــة في الموــررات الإلكترو يــةتقصصديم دورة تدريبيصصة بعنصصوان-
وني والتعلصيم علم الإلكصتر الصتالإمام محمد بصن سصعود الإسصلامية )عمصادة دريس بجامعة عضا  هيية التم، لأ22/3/2017

 .(عن بعد

  مةــارات تروني )لصصتعلم الإلكصوعصصداد أعضصا  هييصصة التصصدريس لتصصدريب الطصلاب علصصا مهصصارات ا تدريبيصصة بعنصصوان تقصديم دورة
عضصصا  هييصصة التصصدريس بجامعصصة لأ، م27/3/2017-26سصصاعات تدريبيصصة( بتصصاريخ  8 )التــدريس الإلكــتروني الفعــال(

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية )عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد(.

   م، 12/4/2017( بتصصاريخ سصصاعات تدريبيصصة 4  )تطبيوــات جوجــلإ في التعلــيم الجــامعيتقصصديم دورة تدريبيصصة بعنصصوان
 .ية أصول الدين(الإمام محمد بن سعود الإسلامية )كلعضا  هيية التدريس بجامعة لأ

  ــــــة للتعلــــــيم الجــــــامعي تدريبيصصصصصصة بعنصصصصصصوان تقصصصصصصديم دورة ات تدريبيصصصصصصة( بتصصصصصصاريخ سصصصصصصاع 4 )تصــــــميم الموــــــررات الإلكترو ي
 الجامعي(. وير التعليمالإمام محمد بن سعود الإسلامية )عمادة تط، لأعضا  هيية التدريس بجامعة م17/4/2017

   ـــاج المحتـــوى الر  تقصصصديم دورة تدريبيصصصة بعنصصصوان ت تدريبيصصصة( بتصصصاريخ سصصصاعا 4  ) CourseLabقمـــي باســـتخدام ا ت
 .ال(علام والاتصالإمام محمد بن سعود الإسلامية )كلية الإعضا  هيية التدريس بجامعة م، لأ17/4/2017

  الفصول الفتراضية استخدام   تدريبية بعنوان تقديم دورةVirtual Classrooms 4)  لتعليم الجـامعيفي ا 
كليصصة ود الإسصصلامية )الإمصصام محمصصد بصصن سصصع، لأعضصصا  هييصصة التصصدريس بجامعصصة م24/4/2017تصصاريخ سصصاعات تدريبيصصة( ب
 (.الإعلام والاتصال

   تطبيوات التعلم بالجوال  تقديم دورة تدريبية بعنصوانMobile Learning سصاعات  4  )الجامعي  في التعليم
 سصصلامية )عمصصادة تطصصويرام محمصصد بصصن سصصعود الإالإمصصعضصصا  هييصصة التصصدريس بجامعصصة م، لأ27/4/2017تدريبيصصة( بتصصاريخ 
 .التعليم الجامعي(
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 ة:صصصوعصصصصمتن طةصصصصأنش 
 لتعلصيم الصوان بصوعارة بح د الوـادةمعةـد إعـداعسصكر الدورة التثقيفية لمعاوني أعضصا  هييصة التصدريس بمفعاليات  المشاركة في

 (.م23/11/2005 – 18العالي، في الفترة من )

  م13/6/2001ية يوم بية السعودالسادس لطلاب كلية المعلمين بالدمام بالمملكة العر  توظيم حفلإ التخرجالمشاركة في. 

  م18/10/2009طنطا منذ  نوعية جامعةالية بالأكاديمي بكلية التر فريق ضمان الجودة والتأ يلإ لبعتماد عضو. 

  م2010بكلية التربية النوعية جامعة طنطا منذ  الكوترول ومراق  على الختباراتعضو. 

  م.2010 امعمعة طنطا المنبثقة عن مجلس كلية التربية النوعية جا لجوة المختبرات واهجةاة العلميةعضو 

  م.2011 معة طنطا عامعن مجلس كلية التربية النوعية جاالمنبثقة لجوة العبقات العلمية والةوافية عضو 

  ا.وعية جامعة طنطلتربية النبكلية ا اللجان الفوية في مواقصات شراء أجةاة ا اس  واهجةاة التعليميةرئيس 

  التدري  على الرخصة الدولية لويادة الكمبيوترو  تالختباراموسق ICDL  بية النوعية جامعة طنطا.بكلية التر 

 مادلضمان جودة التعليم والاعتالمصرية معتمد لدى ا يية القومية ع داخلي وخارجي مراج. 

  افظصصة مح -رق طنطصصا ودارة شصص – للغــاترس الجــبء التجريبيــة المتكاملــة ابمــدوا باء والمعلمــين عضــو مجلــس اهموــاء
 الغربية.

  علا المو ت. شر  العامسعود والملعمادة تطوير المهارات جامعة الملك رئيس لجوة تطوير الموقع الإلكتروني 

  بعمادة تطوير المهارات جامعة الملك سعودلجوة تصميم وإعداد قواعد البيانات عضو. 

  بعمادة تطوير المهارات جامعة الملك سعودعضو لجوة تطوير  ظام التسجيلإ. 

  المحاضرات الدولية عن بعد ظام "المشرف على Webinar" لملك سعود.عة ابعمادة تطوير المهارات جام 

 المؤتمرات العلمية: 
   ات الجـودة لكـتروني ومتطلبـعلـيم الإتكوولوجيـا التالمؤتمر العلمي العاشر للجمعية المصصرية لتكنولوجيصا التعلصيم بعنصوان

 (.م7/7/2005 - 5  بكلية البنات جامعة عين شمس في الفترة من )الشاملة

 4ترة مصصن )عصصة طنطصصا في الفصصرات بجامبمركصصز المصصؤتم ،اريصصة والتطصصوير: الابتكالمــؤتمر الــدوي الةــاني لتطــوير البحــث العلمــي-
 (.م5/3/2009

   تحــديات  لإلكــتروني بــينالتعلــيم تكوولوجيــا االمصصؤتمر العلمصصي الثصصاني عشصصر للجمعيصصة المصصصرية لتكنولوجيصصا التعلصصيم بعنصصوان
 (.م29/10/2009 - 28  بكلية البنات جامعة عين شمس في الفترة من )ا اضر وآفا  المستوبلإ

 سصصعود في  بجامعصصة الملصصك ســتوبلية""بيئــات الــتعلم الإلكــتروني الم حلقصصة النقصصاش الثالثصصة عشصصر للصصتعلم الإلكصصتروني بعنصصوان
 .(م18/9/2014-17) الفترة من

  ني للصصتعلم بالمركصصز الصصوط  توبلإ واعــدتعلــم مبتكــر لمســبعنصصوان   الصصدولي الرابصصت للصصتعلم الإلكصصتروني والتعلصصيم عصصن بعصصدالمصصؤتمر
 (.م5/3/2015 - 2الفترة من ) في -فندق الربتزكارلتون بالريال ب -كتروني والتعليم عن بعد الإل
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  بيصصة بكليصصة التر ه " اده وتطــوير إعــد –"معلــم المســتوبلإ المصصؤتمر الصصدولي الأول لكليصصة التربيصصة جامعصصة الملصصك سصصعود بعنصصوان
 م(.7/10/2015- 6جامعة الملك سعود في الفترة من )

 11لك سعود في الفترة من )بجامعة المبعمادة البحث العلمي  2015للوشر الدوي  لدولي الثانيالمؤتمر السعودي ا-
 م(.13/10/2015

 ن عود في الفصترة مصسصمعصة الملصك ابج"  التعلم الوشط لتحسين مخرجات التعلم" ملتقا التدريس الجامعي الثالث بعنوان
 م(.5/4/2016- 4)

 

 :التوديرشةادات  

 مصصصين علصصصا الحاسصصصب دريب المعللتصصص – بمديريصصصة التربيصصصة والتعلصصصيم بالغربيصصصة ا التطـــوير التكوولـــوجيمركـــ مصصصن شصصصهادة تقصصصدير
 . (م22/9/1997( ولى )م1/9/1995في الفترة من ) عامينوالوسائب المتعددة وشبكة الإنترنل علا مدى 

 ية المصصر  شصر للجمعيصةعلثصاني لمصؤتمر العلمصي اامصن  الجمعيـة المصـرية لتكوولوجيـا التعلـيممصن ودرع التميصز  شهادة تقدير
 .م28/10/2009 في لتكنولوجيا التعليم

  تحل عنصوان   صميم الإعلانيلتحكيم مسابقة الت – الإدارة العامة لرعاية الشباب بجامعة  وطاشهادة تقدير من   
 . م2010  علا مستوى الجامعات المصرية لعام كلوا بوح  مصر

  ل عنصصوان تحصصصصصوير الضصصوئي لتحكصصيم مسصصابقة الت – الشــباب بجامعــة  وطــاالإدارة العامــة لرعايــة شصصهادة تقصصدير مصصن
 . م2010  علا مستوى الجامعات المصرية لعام حلوة يا بلدي 

 

 عضوية الجمعيات العلمية: 
 م2000 عاممنذ لجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم عامل با عضو . 
  م2005 عاممنذ لجمعية العربية لتكنولوجيا التربية عامل باعضو . 

 

 المؤلفات الموشورة: 
  منصذ  وعيصت بالقصاهرة،لنشصر والتلمؤلف كتاب منشور بعنوان  دايركتور وبنصا  الوسصائب المتعصددة ، تنشصره دار ابصن سصينا

 بسيوني. د، تقديم المهندس/ عبد الحميم2000 عام

 الإحصصصا  والحاسصصب الآلي: تطبيقصصات بعنصصوان    منشصصور كتصصابمشصصارل ل مؤلصصفIBM SPSS Statistics V21   
 .م2014تنشره مكتبة الأنجلو المصرية بالقاهرة،  الجندي،بالاشترال مت د/حسن 

 

 :ال تماممجالت  
 .تكنولوجيا التعليم والمعلومات 

 والإنترنل في التعليم اسبتطبيقات الح. 

 .المناهت وطرق تدريس الحاسب 

 .استراتيجيات التدريس الحديثة 

 المتعددة بتكنولوجيا الوسائ. 

 التعليمية الإلكترونيةوالبرامت ميم وونتاج المواد تص. 

  التعلم الإلكترونيe-Learning  والتدريب الإلكترونيe-Training. 
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 دمتالتعلم الصم Blended Learning. 

 عكوس الصم التعلمFlipped Learning. 

  النقالالتعلم Mobile Learning. 

  التعلم التكيفيAdaptive Learning. 

  الش صية الإلكترونيبييات التعلم. 

  والتعلم التعاوني م النشبالتعلاستراتيجيات. 

  تطبيقاتweb2 & web3 .في المجال التربوي 

 .أدوات التواصل الاجتماعي الحديثة وتطبيقاتها التربوية 

 تطبيقات الوا ت الافتراضي Virtual Reality  والوا ت المعزعAugmented Reality م.في التعلي 
 


