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 والتضخم الفصل السابع: البطالة

  البـطالــة

 :labor forceالقوى العاملة 

( ممن 65-55كافة الأشخاص )ذكور وإناث( الذٌن هم فً سن العمل )

وٌستبعد منها الطلاب،  ٌعملون أو ٌبحثون عن عمل ولدٌهم القدرة علٌه.

  ربات البٌوت

 تعرٌف البطالة:

الرغبة فً العمل و القدرةالتعطل الجبري لجزء من القوى العاملة فً المجتمع مع 

 . والإنتاج

 

  كٌف تقاس البطالة؟

 X  100معدل البطالة =            عدد العاطلٌن عن العمل             

 إجمالً القوة العاملة )عاطٌن+ مشتغلٌن(                         

 للبطالة:المعدل الطبٌعً 
 

من  (%6) و (%4)بٌن  ٌقصد به وجود معدل اعتٌادي للعاطلٌن ٌتراوح ما
 مجموع القوى العاملة.

 

 قانون )أوكن (:

 

معدل ↑ بٌن معدل البطالة و نمو الناتج الحقٌقً، حٌث عكسٌةهناك علاقة 
... (%10) نمو الناتج الحقٌقً← ↓سٌرافقه فً الاجل القصٌر (%5) البطالة

 والعكس صحٌح 
 

 المعدل الطبٌعً للبطالة

  لأنه ٌضم عدة أنواع من البطالة← غٌر ثابت 

  حسب ظروف سوق العمل ← ٌختلف من دولة لأخرى
 والسٌاسات الاقتصادٌة التً تتبعها الدولة

  حتى ٌعمل الاقتصاد بصورة فعالة← وجوده ضروري 
  فإن ←  معدل البطالة الفعلً > معدل البطالة الطبٌعً↓عندما

 التضخم↑
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 أهم العوامل التً تحدد المعدل الطبٌعً للبطالة: 
 

 الترٌث حتى تظهر فرص عمل أفضل← تقدٌم الدولة تعوٌضات للعاطلٌن -5
 عدم مرونة جمٌع العاطلٌن تجاه تفاوت الفرص المتاحة. -2
لأصحاب الأعمال فً تشغٌل المسرحٌن من العمل بسبب  التكلفة الفرصٌة↓ -3

 تغٌر المستوٌات الإنتاجٌة.
 

 أنواع البطالة
 البطالة الدورٌة:  -5
 

 متى تحدث؟ اثناء فترات الركود الاقتصادي
 الناتج > مستوى التوظف الكامل                   

 ما سببها؟
الانتاج ← ↓تسرٌح العمالة لخفض التكالٌف ← تراكم المخزون← الطلب الكلً↓  

 والتوظٌف
 
 

 : البطالة الهٌكلٌة -2
 

 تسرٌح العمالة←  عدم ملائمة الخبرة ← متى تحدث؟ تغٌرات سرٌعة فً هٌكل الاقتصاد
 ما سببها؟

 استمرار العاطلٌن فً البحث عن وظٌفة تلائم طموحاتهم .5
 تشرٌعات الحد الادنى← بمواصفات الوظائف )بسبب مالالتزاضرورة  .2

 نقابات العمال، أجور الكفاءة(
 وجود الوظٌفة فً اقالٌم ٌصعب الاقامة فٌها .3
 لتفاوت الاجور بٌن المناطق والمؤسسات لأخرىالانتقال من وظٌفة  .4
تحدد الطلب ← التغٌرات التً تحدث فً )اذواق المستهلكٌن/ تقنٌة الانتاج/ المنافسة(  .5

 ى مهارات معٌنةعل
 ادخال تحولات هٌكلٌة فً التنظٌمات الادارٌة والعسكرٌة  .6
 

 مدتها:
 عدة سنوات← قد تستمر لفترة زمنٌة 

 
 : البطالة الاحتكاكٌة -3

 
 متى تحدث؟ عندما ٌمتلك الشخص مؤهلات وخبرات لكن  لا ٌجد عمل مناسب )اختٌارٌة(
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 ما سببها؟
 الزمن قبل كشف السوق للطرفٌن حاجة صاحب العمل وطالب الوظٌفة لفترة من

 
 
 

 مدتها:
 ←لا تستمر لفترة زمنٌة طوٌلة 

 تالاتصالا. لتطور 5 
 فرص العمل والتشغٌلتزٌد  . السٌاسات الحكومٌة الت2ً
 

  البطالة المقنعة:  -4
 هً تعطل غٌر ملموس وغٌر قابل للقٌاس    
 

 )خاصة:القطاع الزراعً، الحكومً(متى تحدث؟ فً الدول النامٌة 
 

 مؤشراتها:
 الانتاجٌة الحدٌة للعمل الى الصفر أو أقل↓  .5
 مرونة الانتاج إلى العمل لتصبح صفر أو سالبة↓ .2

  
 تضاعف حجم الاٌدي العاملة مقارنة بحجم رأس المال

 

 البطالة الموسمٌة:  -5
متى تحدث؟ فً المواسم وعند تغٌر المناخ، وتحدث غالبا فً نشاطات: )البناء، الزراعة، 

 السٌاحة(
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  قوانين التضخم

  :حساب معدل التضخم 
 

 سعارانًستوى انعاو نلأسعار      انًستوى انعاو نلأ                                  

 X 100في سُت الأساس                –في سُت انًقارَت       يعذل انتضخى =             

 سعار في سُت الأساسانًستوى انعاو نلأ                                   

 

 :الأرقام القٌاسٌة 

 أولاً: الرقم القٌاسً البسٌط

 X 100انرقى انقياسي نتكانيف انًعيشت =    يجًوع أسعار سُت انًقارَت           

 
(CPI) 

 يجًوع أسعار سُت الأساس                        

CPI = Ʃ P يقارَت       X 100 

                     Ʃ P أساس                            

 ثانٌاً: الرقم القٌاسً المرجح

 100يجًوع الأوزاٌ=  ←َعيٍ وزٌ نكم سهعت .1

 نكم سُت  ←انوزٌ   Xانسعر .2

 X 100 انًقارَتانوزٌ( نسُت  Xيجًوع )انسعرانرقى انقياسي انًرجح نلأسعار =    .3
 انوزٌ( نسُت الأساس Xيجًوع )انسعر                                                         

 

WCPI = Ʃ (P*W) يقارَت       X 100 

                          Ʃ (P*W)                           أساس  
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موعات من السلع )المواد نفترض أن أسرة سعودٌة تنفق كامل الدخل على ثلاث مج: لمثا
، والجدول الآتً ٌوضح إنفاق الأسرة السعودٌة على السلع والملابس والخدمات( الغذائٌة

 م )سنة المقارنة(2002م )سنة الأساس( وسنة 2004والخدمات فً عام 
 

2002 ترجٌح 
 (P2 x W)

2004  ترجٌح
 (P1 x W)

الوزن 
 (W)

2002  اسعار
 (P2)

2004 اسعار
 (P1)

السلعة 

90 45 45 2.0 1.0 
 المواد
 الغذائية

120 90 30 4.0 3.0 
 + الملابس

 الأحذية

 الخدمات 2.0 3.0 25 50 75

285 185 100 
 

الرقم 
 القٌاسً

 
 
 

WCPI
(2004)

 = 
        

        
 = 

   

   
 𝒙    =    % 

WCPI 
(2008) 

 = 
         

        
=  

   

   
 𝒙    =    % 

 

 يعذل انتضخى = 

𝝅= 
        

   
 𝒙    =   % 

 

% 54و تصم إني حواني 2002إراً يٍ انُتيجت يتضح أٌ هُاك زيادة في الأسعار في عاو 

.يقارَت بسُت الأساس  

 

 يفضم استخذاو انرقى انقياسي انًرجح لأَه أكثر دقت وواقعيت يٍ انرقى انتجًيعي انبسيط.
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 : أسباب التضخم 

  

 ضغط )سحب(الطلب:  -5
 

AD  > ًالطلب الكلAS  حجم المعروض من السلع والخدمات ←↑P   ← ٌنعكس على

 أسعار المنتجات والعمل.

 

 عندما ٌصل الاقتصاد إلى مستوى التشغٌل الكامل )التوظف الكامل( فقطٌحدث 
 

 AD← ↑النمو السرٌع فً كمٌة النقود  M: ↑ومن أهم العوامل التً تولد ضغط الطلب

 P← ↑الانفاق الكلً 

 
 ارتفاع )دفع( التكلفة: -2

 
الناتج الحقٌقً وٌعرف بـ)التضخم Y↓و  P← ↑العرض الكلً AS← ↓التكالٌف ↑ 

 الركودي(

 

التكالٌف، لذلك المنافسة الاحتكارٌة وغٌر الكاملة < ↑   P← ↑ٌرافقه عادة دفع فً الارباح

  شرط مسبق لحدوثه.
 

 التكالٌف:↑ سبب 

 دفع الاجر النقدي إلى أعلى من قبل نقابات العمل. .5
 تكالٌف الانتاج الاخرى من مواد خام وطاقة.↑ .2
 

 تزداد فاعلٌته من خلال:

 الاجور خلال فترات الركود )قادرة ومؤثرة(.↓العمالٌة النفوذ لمقاومة امتلاك النقابات  .5
لكسب ارباح، حتى فً ظل عدم  ←التكالٌف ↑فرصة  استغلالقدرة أصحاب الأعمال على  .2

 وجود أي نقص فً السلع والخدمات. 
 

 التوقعات:  -3
 

ففً حال  ٌعتمد سلوك تحدٌد الأجور والأسعار من قبل المنشآت على توقعاتهم لما سٌحدث،

 ٌحدث التضخم فعلاً.← سٌؤخذ فً الحسبان عند وضع الاسعار← توقع وجود تضخم 

 

لأن تغٌٌر توقعات الأفراد ٌحتاج إلى وقت  تخفٌضه )تقلٌله(ٌصعب هذا النوع من التضخم 

 طوٌل.
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 التضخم المستورد:  -4

 
هو الارتفاع المستمر والمتسارع فً أسعار المواد الخام والسلع والخدمات النهائٌة  تعرٌفه:

فً الأسواق العالمٌة، وٌنعكس هذا الارتفاع على أسعار بٌع السلع والخدمات فً الأسواق 

 المحلٌة عندما ٌتم استٌرادها.

 

 المفتوحة والاقتصادٌات الصغٌرة  ٌظهر فً 

 ٌاجاتهاوخاصة التً تستورد معظم احت
 
 

 : العلاقة بٌن التضخم والبطالة

 حالة التضخم
 

←    AD↑↑  الأسعار←      ↑تكالٌف الانتاج    ←    ↑التوظٌف   ←      ↑الانتاج 
 
 

 حالة الركود
 

AD↓ ←     ↓الانتاج   ↓    ←التوظٌف↓      ←تكالٌف الانتاج↓      ←الأسعار  

 

  
 (:Phillips curveمنحنى فٌلٌبس)

 ٌوضح العلاقة العكسٌة بٌن التضخم والبطالة )مستوى الأجور(.منحنى 
 ومٌله سالب

 
 
 

 وهناك من ٌعارض صحة هذا الاستنتاج..
 

 ( معدل التضخم ومعدل البطالةارتفاع   ←stagflationالتضخم الركودي )
 

 


