
 السيرة الذاتية

 البيانات الشخصية:

 الحسن ني بنت عبدالعزيزأما الاسم:

 سعودية الجنسية:

 متزوجة الحالة الاجتماعية:

 .جامعة الملك سعود -/ قسم السياسات التربوية ورياض الأطفال، كلية التربية محاضرالعمل: 

 amalhassan@ksu.edu.sa  البريد الإلكتروني:

 

 المؤهلات العلمية:

  درجة بكالوريوس التربية في الآداب تخصص/ تعليم ما قبل المرحلة الابتدائية بتقدير

 م(  2009كلية التربية جامعة الملك سعود، الرياض ) –عام/ ممتاز مع مرتبة الشرف

 كلية التربية جامعة الملك سعود، الرياض  –ب في الإدارة التربوية درجة ماجستير الآدا

 م(. 2013)

 

 الخبرات العملية:

  مشرفة تدريب ميداني في قسم رياض الأطفال جامعة الملك سعود الفصل الدراسي

 هـ.1431/1432هـ، والفصل الدراسي الأول لعام 1431هـ/ 1430الثاني لعام 

 1431التربية الأهلية الفصل الدراسي الثاني لعام  معلمة مرحلة رياض أطفال بمدارس 

 هـ.1432/

 عود جامعة الملك س -كلية التربية - معيدة في قسم السياسات التربوية ورياض الأطفال

 هـ ومازلت.1434/ 1433عام 

 
 الخبرات التدريسية:

 المقررات التي تم تدريسها في قسم السياسات التربوية ورياض الأطفال:

  (459  تربية ميدانية في مجال رياض الأطفال ) 1-روض-  

  (461   تربية ميدانية في  مجال رياض الأطفال ) 2-روض- 

 (261 صحة الطفل وتغذيته )روض 
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 (465 تربية ميدانية في رياض الأطفال )روض 

 الأنشطة المهنية ومشاركات اللجان:

  التعاون مع وحدة الدراسات والتطوير الأكاديمي بجامعة الملك سعود في تطبيق دراسة

لتسجيل لدى بعض أعضاء هيئة التدريس دون غيرهم" في الفصل " دوافع الطالبات ل

 هـ.1430/1431الدراسي الثاني لعام 

 حتى عام  -هـ 1432/1433اللجنة الإعلامية بقسم الإدارة التربوية من عام  عضو

 هـ. 1434/ 1433

 لجنة التدريب الميداني بقسم السياسات التربوية ورياض الأطفال الفصل الدراسي  عضو

 هـ وما زلت.1433/1434لعام  الأول

 لجنة الإرشاد الأكاديمي "السنة التحضيرية" بقسم السياسات التربوية ورياض  عضو

الفصل الدراسي الأول لعام حتى هـ 1433/1434الأطفال الفصل الدراسي الأول لعام 

 هـ1434/1435

 ك امعة الملحضور ندوة )الإشراف التربوي القائم على الإبداع( قسم الإدارة التربوية ج

 هـ. 5/6/1434سعود بتاريخ: 

 يلجنة الأنشطة الطلابية بقسم السياسات التربوية ورياض الأطفال الفصل الدراس عضو 

 .هـ1434/1435الأول لعام 

 زلت م( وما 2014الجمعية العلمية السعودية لرعاية الطفل ) في عضو 

  هـ 18/1/1435-14المشاركة في مهرجان الطفل بمناسبة اليوم العالمي للطفل بتاريخ 

 بقسم السياسات التربوية ورياض الأطفال الفصل  الإرشاد الأكاديميلجنة  عضو

 هـ1435/1436الدراسي الأول لعام 

  بقسم السياسات التربوية ورياض الأطفال الفصل  الثقافية الاجتماعيةعضو لجنة

 .زلت وما هـ1435/1436الأول لعام  الدراسي

 بقسم السياسات التربوية ورياض الأطفال الفصل  منسقات المقرراتلجنة  عضو

 .زلت وما هـ1435/1436الدراسي الأول لعام 

  عضو لجنة مطبوعات مؤتمر اللعب بقسم السياسات التربوية ورياض الأطفال الفصل

 .زلت وما هـ1435/1436الدراسي الثاني 

 الدورات التدريبية:

 نجليزية.دورة في اللغة إ 

 .نحو معلمة مبدعة 

 .حماية الطفل من التحرش الجنسي 

  .المعتمدة من مركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني(تنمية مهارات الاتصال في الحوار( 

   .مركز التدريب المعتمد من -)المعتمدة من الأكاديمية العربية لعلوم التدريب فن ملاحظة الطفل

 والاستشارات(المركز العالمي الكندي للتدريب 



 .المعتمدة من الهيئة السعودية للتخصصات الصحية( تغيير سلوك الطفل وفنون التعامل معه( 

 .مهارات التعامل مع الطفل العنيد 

 .حل المشكلات واتخاذ القرارات 

 .إدارة الفصول الكبيرة 

 .أساليب تعزيز تركيز الطلاب 

 .إعداد فلسفة التدريس 

 الفصول الافتراضية 

  المقرر الدراسيتصميم وبناء 

 كيف أقوي شخصية ابني؟ 

 

 ورش العمل التطويرية:

 .ورشة توجيه السلوك 

  .ورش الأركان التعليمية 

 .ورشة الملعب والطهي 

 .ورشة تفريغ الوحدات 

 .ورشة ملفات الإنجاز 

 .ورشة عمل الإرشاد الأكاديمي لأعضاء هيئة التدريس الجدد لكلية التربية 

 2اني توجيه سلوك طالبات تدريب ميد. 

  .طرق التواصل مع الطفل 

 .تفعيل التفكير في الميداني 

 .مهارات التواصل الفعال 

 .أخلاقيات العمل 

 .المهمة التدريسية 

 .مراقبة اليوم الكامل لطفل الروضة 

 .الوعي الزمني 

 .ورشة سنبقى 

  استراتيجيات الحلقة 

  الروضةمن ذوي الاحتياج الخاص في دمج طفل 

 ورشة كلاس 

 المهارات الشخصية:

  .حسن السيرة والسلوك 

 )استخدام الحاسب الآلي )القدرة على التعامل مع برامج الكمبيوتر المختلفة 



 .إنتاج وسائل تعليمية للأطفال 

 .التكيف التام ضمن فريق العمل 

 .حب العمل والقدرة على اكتساب المهارات 

 .الالتزام بالمواعيد وتنظيم الوقت 

 علاقات الاجتماعية البناءة.القدرة على بناء ال 

 .الرغبة في تنمية وتطوير الذات والمهارات 
 

 


