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 المؤهلات العلمية

 المعلومات الشخصية

 الزمالات

   جامعـــة كيـــنب كـــوا دبريطانيـــادراســـات مـــا دعـــد الـــدكتوراو ل التعلـــيم والتـــدريسKing’s 
Collage London  1681/1686ه. 

  ـــــوراو ةإدارة أعمـــــال ـــــا  –دكت ـــــة لســـــتر دبريطاني ـــــةط جامع ـــــات إداري ـــــة دنظـــــم معلوم ـــــوان: تقني عن
تبـــــــادل البيـــــــادت الإلكترونيـــــــة: دراســـــــة تطبيقيـــــــة علـــــــ  ال ـــــــركات ل المملكـــــــة العرديـــــــة 

 م.6111  يوليو السعودية
 ــــات إدار  –ماجســــتا إدارة أعمــــال ــــةتخصــــم نظــــم معلوم ــــا الحكومي ــــة كاليفورني ــــة مــــك جامع   ي

 م.1662  أغسطس لوس انجلوس –دومود
 م.1662  لوس أنجلوس  دومود  جامعة كاليفورنيا الحكومية  ماجستا اقتصاد 
 م1633 والإدارة جامعة الملك عبد العزيزكلية الاقتصاد    دكالوريوس إدارة أعمال 

 SEDA  Associate Fellowship Holders (AFSEDA). 
 Fellow of the Higher Education Academy (SFHEA). 
 Fellow of European Foundation for Quality Management 

(EFQM). 

 أ.د/ محمد بن أحمد بن تركي السديري 
Prof. Mohammed Ahmed T. Al-Sudairy 

ه الموافــــــــــــق 2/6/1688الأعمــــــــــــال مــــــــــــك  وكيــــــــــــل جامعــــــــــــة الملــــــــــــك ســــــــــــعود لتطــــــــــــوير  الخبرات الوظيفية
 .حتى تاريخه 81/16/6111

 ـــــــــــــــــك ســـــــــــــــــعود مـــــــــــــــــك ـــــــــــــــــد تطـــــــــــــــــوير الم ـــــــــــــــــارات  امعـــــــــــــــــة المل  66/11/1663عمي
 م.81/16/6111ه الموافق 2/6/1688 –م66/11/6117الموافق
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  ـــــــات الإداريـــــــةأســـــــتاذ قســـــــم نظـــــــم  –دكليـــــــة إدارة الأعمـــــــال  إدارة الأعمـــــــال ونظـــــــم المعلوم
 م.17/2/6116هـ الموافق 16/3/1681مك جامعة الملك سعود -المعلومات 

  جامعــــــة –أســــــتاذ إدارة الأعمــــــال ونظــــــم المعلومــــــات الإداريــــــة الم ــــــار  دكليــــــة إدارة الأعمــــــال
 .هـ16/3/1681حتى  م2/2/6111هـ الموافق 68/2/1681مك  الملك سعود

 ـــــة المســـــاعد د ـــــة أســـــتاذ إدارة الأعمـــــال ونظـــــم المعلومـــــات الإداري ـــــوم الإداري ـــــة العل قســـــم  –كلي
ــــــــــــــــك ســــــــــــــــعود -إدارة الأعمــــــــــــــــال  ــــــــــــــــة المل ــــــــــــــــدة 66جامع ــــــــــــــــق 1661ذو القع  1المواف

 .م2/2/6111هـ الموافق 68/2/1681حتى6111يناير
  ـــــــة الاقتصـــــــاد والإدارة ـــــــة المســـــــاعد دكلي ـــــــات الإداري  –أســـــــتاذ إدارة الأعمـــــــال ونظـــــــم المعلوم

ـــــــز  -قســـــــم إدارة الأعمـــــــال  ـــــــد العزي ـــــــك عب ـــــــة المل  1661/ 6/11–13/11/1661جامع
 .م1/1/6111 –م16/6/6111الموافق

  ـــــــة الاقتصـــــــاد والإدارة ـــــــد دقســـــــم إدارة الأعمـــــــال ل كلي ـــــــز  –معي ـــــــد العزي ـــــــك عب ـــــــة المل جامع
 .م6/6111 –11/1636الموافق 11/1661 -6/1611

  ـــــز ـــــد العزي ـــــك عب ـــــد اركـــــز الحاســـــلم ا لي ل جامعـــــة المل الموافـــــق  6/1611 - 6/1616معي
 .م1636/ 11 – 6/1636

  الموافـــــــق  6/1616–11/1611صـــــــاحلم ومـــــــدير عـــــــام وكالـــــــة المـــــــاس للدعايـــــــة والإعـــــــلان
 م 6/1636 – 3/1631

  .1/1617مــــــــدير عـــــــــام فـــــــــرا المنطقـــــــــة العرديـــــــــة لمركـــــــــز الأعمـــــــــال الســـــــــعود  الـــــــــدولي – 
 م 6/1636 – 1/1637الموافق  6/1616

  ــــ   مــــدير قســــم التســــويق لبطاقــــة دكــــس التادعــــة لمركــــز الأعمــــال الســــعود  الــــدولي ةعمــــل جزئ
Part Time)   8/1612 – 1/1617  م1/1637 – 11/1631الموافق. 

 

 
 الخبرات الوظيفية

قســـــــم نظـــــــم  –كليـــــــة إدارة الأعمـــــــال   -عضـــــــو هيرـــــــة التـــــــدريس ل جامعـــــــة الملـــــــك ســـــــعود   المشاركات التعليمية
 المعلومات الإدارية.

والحاســــــــــلم ا لي  نظــــــــــم المعلومــــــــــات الإداريــــــــــة   تــــــــــدريس مقــــــــــررات البكــــــــــالوريوس: -
ـــــرارات  والاتصـــــال  ـــــوارد  ونظـــــم دعـــــم الق ـــــة  وأنظمـــــة تخطـــــيل الم والأعمـــــال الإلكتروني

 التجار  ةانجليز ط  ومن ب البحث العلم .
 .تجارة الكترونية -نظم المعلومات الإدارية تدريس مقررات الماجستا: -

  والإدارة.عضو هيرة التدريس ل جامعة الملك عبد العزيز كلية الاقتصاد 
نظــــــم المعلومــــــات الإداريــــــة والحاســــــلم ا لي  تــــــدريس مقــــــررات مرحلــــــة البكــــــالوريوس: -

 والتجارة الإلكترونية وإدارة الأعمال والاتصالات الإدارية.
  متعاون –عضو هيرة التدريس ل كلية دار الحكمة الأهلية  دة 

 .نجليزيةدراسات ل تقنية المعلومات باللغة الإ تدريس مقررات البكالوريوس: -
  متعاون -عضو هيرة التدريس ل كلية إدارة الأعمال الأهلية  دة 

 .نظم المعلومات الإدارية باللغة الإنجليزية تدريس مقررات مرحلة البكالوريوس: -
  متعاون -عضو هيرة التدريس ل جامعة الأما سلطان 

 .نجليزيةنظم المعلومات الإدارية باللغة الإ تدريس مقررات مرحلة البكالوريوس: -
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  مســـــــــت ـــــــــار نظا ل التدريس والتعلمPeer Consultant in Teaching and 

Learning 
   المؤسسة الأورودية لإدارة الجودة -قيم م عتمد ل الجودة والمراقبةمEFQM. 
 .مست ار غا متفرغ ل وزارة التعليم العالي 
  مست ــــــار غــــــا متفــــــرغ ل مؤسســــــة عكــــــا  للصــــــحافة والن ــــــر ةمست ــــــار المــــــدير العــــــام

 .  والم رف العام عل  الحاسلم ا لي لمدة سنتينورئيس تحرير عكا ط
 لمعلومات الإداريةمست ار ل نظم ا 
 .مست ار ل إعادة هيكلة المؤسسات والمنظمات 
 . مست ار ل التدريلم الإدار  والقياد 
 .مدرب ل القيادة والتنمية الب رية 

 

 
 الاستشارات والخبرات

 الاهتمامات البحثية
 الإلكترونية. والأعمال المعاملات 
 .الأمك المعلوماتي 
  الإلكترونية.الصحة 
 .الحكومة الإلكترونية 
 استراتيجيات نظم المعلومات 
  أنظمة تنظيم المواردERP 
 الحكومية التجارية والصناعية. استخدامات التقنية ل المنظمات 
 .العنصر الب ر  ل تقنية المعلومات 

 عضو الجمعية السعودية للتعليم ورئيس المجلس التأسيس   الجمعيات العلمية
 .عضو ل جمعية الحاسبات السعودية 
 .عضو ل جمعية الإدارة السعودية 
 .عضو ل جمعية الحاسبات البريطانية 
 .عضو ل جمعية التدريلم 
   عضو ل الجمعية السعودية الم نية للتطوير الأكاديمSEDA. 
 رئيس الجمعية السعودية للتنمية الم نية ل التعليم. 
 .عضو ل جمعية التدريلم الأمريكية 

 المجالس  العلمية
 حتى ا ن -هـ1663مك  عضو مجلس جامعة الملك سعود. 
 حتى ا ن. -هـ1663عضو مجلس العمداء  امعة الملك سعود 
  حتى تاريخه.  امعة الملك سعودعضو مجلس قسم نظم المعلومات الإدارية 
 هـ 1688إلى 1681مك  رئيس مجلس عمادة تطوير الم ارات . 
  ـــــة الجامعـــــة ـــــس وكال ـــــك ســـــعودعضـــــو مجل ـــــك  للتطـــــوير والجـــــودة  امعـــــة المل  إلى1663م

 هـ.1688
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    عضــــــو اللجنــــــة الدائمــــــة ةاللجنــــــة العليـــــــا لــــــبردمب كراســــــ  البحــــــثط بالقــــــرار الإدار  رقـــــــم
 عامين.ه  لمدة 11/1/1686وتاريخ  163613/61/6

  621366/61/8رئـــــيس لجنـــــة معالجـــــة وباـــــع كليـــــة المعلمـــــين بالجامعـــــة بالقـــــرار الإدار  رقـــــم 
 ه.6/3/1688وتاريخ 

 ــــــة الإ ــــــرافي ــــــة ل الجامعــــــة بالقــــــرار الإدار  رقــــــم  هعضــــــو اللجن ــــــ  م ــــــروا إعــــــادة الهيكل عل
 ه.66/1/1688وتاريخ  61/1/ 131111

 ه8/6/1688حتى  61/16/1681مك  لادتعاثللتدريلم وا عضو اللجنة الدائمة 
  عضــــــــــــــو اللجنــــــــــــــة الدائمــــــــــــــة للخطــــــــــــــل والنظــــــــــــــام الدراســــــــــــــ  بالقــــــــــــــرار الإدار  رقــــــــــــــم

 .هـ8/6/1688حتى  هـ61/2/1681وتاريخ  166638/61/6
 هـ1688إلى  هـ 1681 مك لملك سعودرئيس اللجنة الدائمة للتدريلم  امعة ا. 
  والصـــــلاحيات لكليـــــات الجامعـــــة رئـــــيس لجنـــــة إعـــــداد الـــــدليل الإر ـــــاد  للم ـــــام التنظيميـــــة

 هـ.1681ومعاهدها م ام ل جامعة الملك سعود 
  ــــــــــخ ــــــــــدريس  امعــــــــــة الملــــــــــك ســــــــــعود مــــــــــك تاري ــــــــــز ل الت ــــــــــة الدائمــــــــــة للتمي عضــــــــــو اللجن

 .162712/61/6هـ وبالقرار رقم 66/6/1681
  1663رئــــــيس اللجنــــــة التأسيســــــية لعمــــــادة تطــــــوير الم ــــــارات  امعــــــة الملــــــك ســــــعود عــــــام-

 هـ.1666
 ــــيس ال ــــد  أعضــــاء رئ ــــز ل ــــداا والتمي ــــة الإد ــــيم العــــالي زتنمي ــــة لم ــــروا وزارة التعل ــــة التنفيلمي لجن

 هيرة التدريس بالجامعات السعوديةز عل  مستو  جامعة الملك سعود.
   عضــــو اللجنــــة الإ ــــرافية العليــــا لم ــــروا وزارة التعلــــيم العــــالي زتنميــــة الإدــــداا والتميــــز لـــــد

 ةز عل  مستو  جامعة الملك سعود.أعضاء هيرة التدريس بالجامعات السعودي
 ـــــــوزارة  عضـــــــو ل ـــــــة الســـــــعودية د ـــــــة بالمملكـــــــة العردي ـــــــق الاست ـــــــار  للتجـــــــارة الإلكتروني الفري

 التجارة والم كل دقرار مجلس الوزراء.
 .عضو اللقاء الدور  الرادع لوكلاء الجامعات السعودية لل ؤون الأكاديمية 
 ية التاسعة لجامعة الملك سعود.بإعداد م روا الخطة الخمس ةعضو اللجنة المكلف 
  هـ. 1662عضو ل جائزة التميز الرقم  ةمحكمط لعام 
 .عضو ل لجنة تفويض الصلاحيات عل  مستو  الجامعة 
 .عضو لجنة إعادة هندسة الإجراءات عل  مستو  الجامعة 
 ـــــــة للمـــــــؤكر الةالـــــــث للتجـــــــارة الإلكترونيـــــــة الســـــــعودية  عضـــــــو ل  66-61اللجنـــــــة التنظيمي

 .6116ادريل 
  ــــــــوكلاء عضــــــــو دــــــــردمب زيارات ةزيارة الكليــــــــات والمعاهــــــــد والوحــــــــدات للقــــــــاء العمــــــــداء وال

 ورؤساء الأقسام بالتعاون مع وكالة الجامعة لل ؤون التعليمية والأكاديميةط.
  ـــــبعض وكـــــلاء الجامعـــــة لمتادعـــــة ـــــردمب اجتمـــــاا دور  ةاجتمـــــاا دور  كـــــل أســـــبوعين ل عضـــــو د

 بالجامعة وجوانب ا التطويريةط.المستجدات ل العملية التعليمية 
  عضــــو دــــردمب اجتمــــاا دور  ةكــــل اســــبوعين لــــبعض وكــــلاء الجامعــــة لمتادعــــة المســــتجدات ل

 العملية التعلمية بالجامعة وجوانب ا التطويريةط.
  جامعة الملك سعود. -عضو ل لجنة تحديد الاحتياجات لكلية إدارة الأعمال 
  
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  مقــــرر لجنــــة الإدــــداا والتميــــز لــــد  أعضــــاء هيرــــة التــــدريس  امعــــة الملــــك ســــعود ل كليــــة إدارة
 الأعمال.

  عضـــــــو ل لجنـــــــة وباـــــــع الخطـــــــل الدراســـــــية لكليـــــــة إدارة الأعمـــــــال ةقســـــــم نظـــــــم المعلومـــــــات
 الإدارية ط جامعة الملك سعود.

  نظم المعلومات  امعة الملك سعود.عضو ل لجنة المعيديك دكلية إدارة الأعمال قسم 
  كليــــــــة الاقتصــــــــاد   -عضــــــــو ل لجنــــــــة الحاســــــــلم وتقنيــــــــة المعلومــــــــات دقســــــــم إدارة الأعمــــــــال

 جامعة الملك عبد العزيز.–والإدارة 
  ــــة الاقتصــــاد والإدارة ــــدولي التادعــــة لكلي ــــة للاعتمــــاد ال ــــة العام ــــك –عضــــو ل اللجن ــــة المل جامع

 عبد العزيز.
  م ل 6113 -هـــــــــ1663الأكـــــــاديم  لقســـــــم إدارة الأعمــــــــال عـــــــام عضـــــــو لجنـــــــة الاعتمــــــــاد

 جامعة الملك عبد العزيز  دة.
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م رف عل  كرس  بحث تطوير الأداء التدريس  لأعضاء هيرة التدريس  امعة الملك سعود.   خدمة المجتمع
 The Development of Teaching Performance of faculty membersة

at King Saud University.ط 
  الإ ــــراف العــــام علــــ  دنـــــاء وتطــــوير  ــــبكة المعلومــــات الدا ليـــــة لمؤسســــة عكــــا   الم ـــــرف

 العام[.
  الإ ـــــراف علـــــ  م ـــــروا مـــــا قبـــــل الطباعـــــة ل مؤسســـــة عكـــــا  الصـــــحفيةCTP الم ـــــرف 

 العام[.
  ردــــل مكاتــــلم مؤسســــة عكــــا  الرئيســــية والفــــروا بالمكتــــلم الرئيســــ  ل جــــدة وكــــلملك ردــــل

 الرياض التادعة لعكا  بإدارة الإنتاج والتنفيلم للقيام بالطبع المتزامك.مطبعة 
 .الإ راف عل  ميكنة جريدة عكا  التحريرية والتنفيلمية 
 .الإ راف عل  نقل مؤسسة عكا  للصحافة والن ر إلى المقر الجديد 
 .تنفيلم  بكة عكا  الدا لية والخارجية ودناء ال بكة الافتراباية 
  قسم نظم المعلومات اؤسسة عكا  للن ر.م رف عام لتطوير 
 .م رف عل  إعادة هيكلة جريدة عكا  التادعة لمؤسسة عكا  للطباعة والن ر 
  مست ــــــار المــــــدير العــــــام ورئــــــيس التحريـــــــر والم ــــــرف العــــــام علــــــ  الحاســــــلم ا لي اؤسســـــــة

 عكا  الصحفية.
 .مست ار غا متفرغ ل مؤسسة عكا  للصحافة والن ر 
 ات التادع للغرفة التجارية الصناعية  دة.تطوير مركز المعلوم 
 .عضو ل لجنة تطوير مركز المعلومات التادع لغرفة جدة التجارية 
 .عضو ل لجنة تقنية المعلومات التادعة لغرفة جدة التجارية 
 والإدارة تقديم درامب تدريبية ل الاتصال والقيادة. 
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 خدمة المجتمع

  نظــــم المعلومــــات والإدارة لــــبعض المؤسســــات تقــــديم العديــــد مــــك الــــدورات التدريبيــــة ل مجــــال
 المجتمعية.

  بان –العمـــــــل علـــــــ  تطبيـــــــق نظـــــــام تنظـــــــيم مـــــــوارد المؤسســـــــات(ERP-Baan) ل الإدارة
 المالية والتسويق والتوزيع و ؤون الموظفين.

 .عضو فريق السنة التحضاية ل جامعة الملك عبد العزيز 
  الاقتصاد والإدارة ةالم اركة ل م روا الإدارة الإلكترونية ل كليةKAU.ط 
   عرب نيوز. –الاقتصادية  –كاتلم أسبوع  ل جريدة عكا 
 .كاتلم غا منتظم ل جريدة الوطك 

 البرامج والدورات

 التدريبية

 التعليم:التدريس و في مجال

 دـــردمب ال ـــ ادة الم نيـــة مـــك جامعـــة كيـــنب كـــوا دبريطانيـــا اجتيـــازKing’s Collage 
London  1681/1686.هـ 

 ـــــــــدريلم المـــــــــدردين الم دورة ـــــــــيم العـــــــــتقدمـــــــــة  ت ـــــــــوزارة التعل ـــــــــة د ـــــــــادة الأكاديمي الي  مركـــــــــز القي
 م1/6/6116

  عمـــــادة تطـــــوير الم ـــــارات  امعـــــة   ســـــاعة تدريبيـــــة 61إكـــــام دـــــردمب است ـــــارة النظـــــراء دواقـــــع
 هـ.1681/1686  الملك سعود

 ريلم ةاجتياز دورة تدريبية كمقيم تدEFQM Assessor Training – (EAT)   ط
 م.11/1/6111-3المؤسسة الأورودية لإدارة الجودة  

 ــــــدريس  اســــــتخ دورة ــــــك دام الحــــــالات الدراســــــية ل الت ــــــة المل عمــــــادة تطــــــوير الم ــــــارات  امع
 م.62/8/6116—66 هـ الموافق  66/8/1681-67  سعود

  18 الم ارات  امعة الملك سعودعمادة تطوير   التقييم الفعال لأداء الطلابدورة-
 .م11/12/6116-2الموافق  هـ17/12/1681

    62  عمادة تطوير الم ارات  امعة الملك سعوددورة تخطيل التدريس الجامع-
 م.63/1/6116

    ير الم ارات عمادة تطو دورة تدريبية ل دمب تقنية المعلومات والاتصال ل التدريس الجامع
 م.6/2/6116-6 امعة الملك سعود 

   م.11/1/6113 -1دورة است ارة النظراء  جامعة الملك ف د للبترول 
  دورة تدريبية دعنوان: التعلم مك  لال فرق العملTBL عمادة تطوير الم ارات  امعة الملك  

 م.81/16/6113-81سعود  
  ـــــتعلم  دورة ـــــتعلم مـــــك  ـــــلال فـــــرق العمـــــل ةال عمـــــادة تطـــــوير الم ـــــارات  امعـــــة الفريقـــــ ط  ال

 م.81/16/6113-81هـ الموافق 8/1/1681-6  الملك سعود
    امعة دورة تدريبية ل أساليلم تقويم الطلاب دا ل القاعات الدراسية  عمادة تطوير الم ارات

 م.66/1/6113 الملك سعود
   عودامعة الملك سدورة تدريبية دعنوان تحفيز الطلاب للتعلم  عمادة تطوير الم ارات 

 م.61/1/6113
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 البرامج والدورات

 التدريبية

 

 في مجال القيادة:

 اكـــــام دــردمــب الــقــيـــــادة الأكـــــاديمــيـــــة المــتــقـــــدمـــــة ل ةAdvanced Academic 
Leadership Program 61-12ط جــامعــة ملبورن  اســــــــــتراليــا   لال الفترة مك 

 م.6116يونيو 
 اجتيـــــاز دردمب التعليم التنفيـــــلم  ةGlobal Change Agents: Leading 

with Commitment, Creativity, and Courage   ط كليــة كينيــد
 م.6116مايو  11-2جامعة هارفارد  أمريكا   لال الفترة مك 

 اغة مف وم صـــي حضـــور الطاولة المســـتديرة زالقيادة الإدارية ل مؤســـســـات التعليم العالي: إعادة
 هـ .11/6/1681ز  الخبر القيادة الأكاديمية

 ـــــــة المســـــــتديرة زإســـــــتراتيجي ـــــــدمامات التميـــــــز ل المنظمـــــــاحضـــــــور الطاول   ت الحكوميـــــــة ز  ال
 .هــــ11/11/1686

   جـــــدةحضـــــور الطاولـــــة المســـــتديرة زدور القيـــــادات الإداريـــــة ل دنـــــاء  قافـــــة الأداء المتميـــــزز  
 .هـ16/1/1686

   حضـــــــــــور الطاولـــــــــــة المســـــــــــتديرة زالحوكمـــــــــــة والقيـــــــــــادة ل القطـــــــــــاا الحكـــــــــــوم ز  الخ ـــــــــــبر
 .هـ62/6/1686

  ــــــا ــــــس التعــــــاون: تحــــــديات التغي ــــــة ل دول مجل ــــــة الإداري ــــــة المســــــتديرة زالتنمي حضــــــور الطاول
 .هـ63/1/1686-62والتطوير واست راف المستقبلز  الرياض  

 دــــردمب تــــدريفي متقــــدم ل القيــــادة الإســــتراتيجية والمنعقــــد ل ةSaid Business 
School م.6116/ 13/1-18ط  امعة أكسفورد  للفترة 

 داريـــــة: كيـــــف يمكـــــك أن يكونـــــوا أفضـــــلز  مع ـــــد اولـــــة المســـــتديرة ز القيـــــادات الإحضـــــور الط
 م.81/11/6111هـ الموافق 1/1/1688يوم الأردعاء الإدارة العامة  جدة  

 أكســــــفورد للقيــــــادة والإدارة المتقدمــــــة ل دورتــــــه الةالةــــــة والــــــ  نظمتــــــه  -دــــــردمب الســــــعودية
 م.67/8/6111-2الهيرة العامة للاستةمار ل الفترة مك 

 ادة الأكاديميــــــــة ل مؤسســــــــة القيــــــــادة  جامعــــــــة إيــــــــدج هيــــــــل دورة تدريبيــــــــة دعنــــــــوان القيــــــــ
 م. 12/7/6111-16ل الفترة مك لانكستر  

 الإدارة ز  والمنعقـــــــــدة ل مع ـــــــــد 61حضــــــــور الطاولـــــــــة المســـــــــتديرة ز القيــــــــادة ل القـــــــــرن ال
 م.3/8/6113هـ الموافق 81/6/1666جدة ل العامة  

  رهـــــــا ل تطــــــــوير المســــــــتديرة ز م ـــــــارات القيــــــــادة والـــــــلمكاء العــــــــاطف  ودو حضـــــــور الطاولـــــــة
 م.11/6/6116 11جدة المنظمات الإداريةز  مع د الإدارة العامة  

 في مجال الجودة:

 ــــة دنظــــام ة ــــا ل نظــــم إدارة الجــــودة والمراقب ــــاز دورة  ب  Radar Excellenceاجتي
modelة ط والـــــ  نفــــــلملأا المؤسســــــة الأوروديـــــة لإدارة الجــــــودEFQM   الفــــــترة   ــــــلال

 م.11/1/6111-3هـ الموافق 62/1/1681-66مك 
 ــــــوان ة ــــــة دعن ــــــلملأا Journey Towards excellenceدورة تدريبي ــــــ  نف ط وال

 .م62/6/6111-66الفترة   لال  EFQMالأورودية لإدارة الجودة المؤسسة 
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حضــــــور ور ــــــة عمــــــل دعنــــــوان زدور مراكــــــز التعلــــــيم والــــــتعلم ل تطــــــوير التعلــــــيم الجـــــــامع ز   لقاءات وورش عمل
 م.8/1/6111ه الموافق 63/1/1686والمنعقدة ل جامعة الملك سعود يوم 

 ـــــــــــدريس الجـــــــــــد ـــــــــــة الت ـــــــــــدورة التأسيســـــــــــية الأولى لأعضـــــــــــاء هير  -12د ل الفـــــــــــترة مـــــــــــك ال
 م.81/11/6117-63هـ الموافق 13/11/1663

  حضـــــور ور ـــــة عمـــــل دـــــرامب جامعـــــة الملـــــك ســـــعود الأكاديميـــــة وتحقيـــــق متطلبـــــات الج ـــــات
هــــــــ 62/11/1681-61المســـــــتفيدة  والمنعقـــــــد ل جامعـــــــة الملـــــــك ســـــــعود  ـــــــلال الفـــــــترة 

 م.8/11/6111-6الموافق 
  م.16/11/6117هـ  الموافق 6/11/1663ور ة القيادة الأكاديمية الأردعاء 
 هـــــ الموافــــق 61/1/1681-66الخمــــيس  -ور ــــة القيــــادة الأكاديميــــة ل الفــــترة مــــك الأردعــــاء

 م.61-66/1/6116
 لأكاديميـــــة بالجامعـــــة حضـــــور ور ـــــة العمـــــل الأولى: عـــــك رؤ  وتطلعـــــات القيـــــادات الإداريـــــة وا

 م.6113يناير  66هـ الموافق 1666محرم 61ل 
  ـــــوان ز قيـــــادة التطـــــوير الأكـــــاديم ز والمخصصـــــة ور ـــــة عمـــــل حضـــــور ـــــدريلم ل دعن لمراكـــــز الت

-62/1/1666بأوكلانــــــــد دنيوزيلنــــــــدا كــــــــرئيس فريــــــــق وذلــــــــك ل الفــــــــترة مــــــــك الجامعــــــــات
 م.11/6/6113-6الموافق   هـ3/6/1666

  لى للخطة الإستراتيجية لجامعة الملك سعود.حضور ور ة العمل الأو 
 .حضور ور ة العمل الةانية للخطة الإستراتيجية لجامعة الملك سعود 
  زتقبل التــــدريلم الإدار  ل المملكـــــةلقــــاء مســـــرولي التــــدريلم حـــــول ز است ــــراف مســـــحضــــور 

 .هـ63/16/1663ة أكاديمية الفيصل العالميوالمنعقد ل 
ــــــدولي لمجتمــــــع المعلومــــــات ل الفــــــترة مــــــكورقــــــة عمــــــل مقدمــــــة ل  (1  ــــــو  63-61 المــــــؤكر ال يوني
 دريطانيا.م ادينة لندن  6116

لتقــــ  الإدــــداا لمتجردــــة جامعــــة الملــــك ســــعود ل تعزيــــز الإدــــداا وريادة الأعمــــال ورقــــة مقدمــــة  (2
 .ه٣٣٣٣جماد  الةاني  ٥-٣  امعة أم القر نعقد  الم  وريادة الأعمال

ورقــــــة عمــــــل مقدمــــــة لمــــــؤكر الحكومــــــة  ل جامعــــــة الملــــــك ســــــعود تطبيقـــــات الحكومــــــة المتنقلــــــة (3
ه الموافــــــــق 63/6/1688-67المتنقلــــــــة  والمنعقــــــــد ل غرفــــــــة الإحســــــــاء ل الفــــــــترة مــــــــك 

 م. 61-61/8/6116
المنتـــــــد  العـــــــالم  الأول لـــــــريادة الأعمـــــــال والاقتصـــــــاد المعـــــــرل  والمنعقـــــــد ل جامعـــــــة الملـــــــك  (4

 م.13/1/6111-12هـ الموافق 16/6/1686-16سعود  لال الفترة
ـــــــــــة ل جامعـــــــــــة الملـــــــــــك ســـــــــــعود  ـــــــــــلال الفـــــــــــترة  (5  -2الملتقـــــــــــ  الأول للجمعيـــــــــــات العلمي

 هـ.7/6/1686
 واقع التدريس ل الجامعات السعودية م قدمة ل مؤكر الكويت. ورقة عمل دعنوان: (6

 عمل أوراق

  والمعاصـــــرةز ل إمـــــارة ال ـــــارقة الملتقــــ  العـــــرم الأول نظـــــم إدارة الجـــــودة ز الاتجاهــــات الحديةـــــة
 هـ.1663عردية ددولة الإمارات ال

  63هــــــــــ الموافـــــــــق 8/11/1663 -1ور ـــــــــة التقـــــــــويم وباـــــــــمان الجـــــــــودة ل الفـــــــــترة مـــــــــك-
 م.81/11/6117
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 أوراق عمل

الملتقــــ  العــــرم الأول ز ترجـــــات التعلــــيم العـــــالي وســــوق العمــــل ل الـــــدول العرديــــةز والمنعقـــــد  (7
ـــــترة  ـــــة املكـــــة البحـــــريك  ـــــلال الف ـــــه المنظمـــــة م ا63/11/6111-62ل المنام ـــــلم  نظمت ل

 العردية للتنمية الإدارية.
 67-66المــــؤكر الخــــامس لقــــادة التعلــــيم ل منطقــــة نســــيا واةــــيل الهــــاد  والمنعقــــد ل الفــــترة  (8

 االيزيا. كوالالمبورل مدينة   6116نوفمبر 
ورقـــــة عمـــــل عـــــك الحكومـــــة الإلكترونيـــــة مقدمـــــة ل مـــــؤكر تقنيـــــة المعلومـــــات والاتصـــــالات  ل  (9

 م  جامعة الملك سعود. 81/11/6117-66الفترة 
هــــــ 1661صـــــفر  13-11ورقـــــة عمـــــل ل المـــــؤكر الـــــوطا الســـــادع ع ـــــر للحاســـــلم ا لي   (11

 م  المدينة المنورة.6116/ 6/ 3-1الموافق 
 م.6111مايو  6-7جارة الإلكترونية بالرياض مك ورقة عمل مقدمة ل مؤكر الت (11

12) E-government Conference 2002, 21-23 April 2002, Riyadh, 

Saudi Arabia. 

13) E-Health Conference 2001, 5-8 May 2001, King Faisal     

Specialist Hospital and Research Centre, Jeddah, SA. 

14) The 16th National Computer Conference, Feb 11-13, Ministry of 

Education, Riyadh, Saudi Arabia, February. 

15) E-Commerce Conference 7-9 May 2001, Riyadh, KSA. 

16) E-Commerce Conference, March 2000, Birmingham, UK. 

17) Saudi Management Student Association Conference, Jun 17-18, 

1998, Nottingham University, UK.   

18) Administrative Science: new horizons and role in development, 

Conference, March 16-18,1998 King Fahd University of 

Petroleum and Minerals. 

19) Computers in Manufacturing (CIM) Nov, 4-6 ,1997 NEC 

Birmingham, UK. 

 
دور التــــدريلم ل التنميــــة الب ــــرية دراســــة حالــــة علــــ  مط 6116الســــدير   محمــــد دــــك أ ــــد ة .1 

  بحــــــث مقــــــدم إلى مــــــؤكر التنميــــــة الإداريــــــة ل دول مجلــــــس التعــــــاون جامعــــــة الملــــــك ســــــعود
لـــــدول الخلــــــيب العرديـــــة: تحــــــديات التغيـــــا والتطــــــوير واست ـــــراف المســــــتقبل  المـــــؤكر الةــــــاني 

 مية الإدارية  محكم ومقبول للن ر.لمعاهد الإدارة العامة والتن
مـــــــــد  اســـــــــتخدام الأعمـــــــــال الإلكترونيـــــــــة ل مط 6111الســـــــــدير   محمـــــــــد دـــــــــك أ ـــــــــد ة .6

المست ـــــفيات الســـــعودية دراســــــة تحليليـــــة لمست ـــــفيات مــــــدين  جـــــدة والـــــرياض ل المملكــــــة 
  63  مــــب   مجلــــة الاقتصــــاد والإدارة  جامعــــة الملــــك عبــــد العزيــــز  جــــدةالســــعوديةالعرديــــة 

 . 1ا
ـــــك ســـــعود ل التعلـــــيم ط 6116عةمـــــان ة  الســـــلوم؛ محمـــــد أ ـــــد  الســـــدير  .8 دور جامعـــــة المل

مجلــــــة إدارة الأعمــــــال المصــــــرية  كليــــــة التجــــــارة  جامعــــــة  .6  ا الإلكــــــتروني دراســــــة حالــــــة
 .267-677  ص ص 6116  سنة 6القاهرة  ا 

أ ـــــــر الـــــــبرامب التدريبيـــــــة علــــــــ  الأداء مط. 6116الســـــــدير   محمـــــــد دـــــــك أ ـــــــد ون ـــــــرونة .6
ــــةطالتدريســــ  لأعضــــ ــــك ســــعود ةدراســــة تقويمي ــــة التــــدريس  امعــــة المل   مجلــــة مســــتقبل اء هير
 .36-6  يونيو  ص ص 73التردية  القاهرة  ا

البحوث المنشورة 
العلمية في المجلات 

 المحكمة
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البحوث المنشورة 

في المجلات العلمية 
 المحكمة

أ ــــر الــــبرامب التدريبيــــة الــــ  تقــــدم ا عمــــادة مط. 6116  محمــــد دــــك أ ــــد ون ــــرونةالســــدير  .1
ـــــة التـــــدريس  امعـــــة الملـــــك ســـــعود   تطـــــوير الم ـــــارات ل تحســـــين الأداء الم ـــــا لأعضـــــاء هير

طــــرق التـــــدريس  مجلــــة دراســــات ل المنــــاهب وطــــرق التــــدريس  الجمعيــــة المصــــرية للمنــــاهب و 
 م.6/1/6116جامعة عين شمس  مقبول للن ر دتاريخ 

ــــــك أ ــــــد ون ــــــرونةالســــــدير  .2 الاحتياجــــــات التدريبيــــــة لأعضــــــاء هيرــــــة مط. 6111  محمــــــد د
. مجلــــة العلــــوم التردويــــة والدراســــات الإســــلامية. كليــــة الترديــــة. التــــدريس  امعــــة الملــــك ســــعود

 ه.68/16/1686ريخ .  طاب قبول للن ر دتا61/8جامعة الملك سعود. ا 
ـــــــك أ ـــــــد ةالســـــــدير  .7 ـــــــة: تقنيالأـــــــا واســـــــتراتيجيات مط. 6116  محمـــــــد د التجـــــــارة الإلكتروني

  مجلـــــة اةاســـــبة والإدارة والتـــــأمين  كليـــــة التجـــــارة  جامعـــــة القـــــاهرة  دراســـــة تاريخيـــــة تطبيق ـــــا
 .363 -311  ص ص63  سنة 78ا 

8. Al-Sudairy, M.A.T &Bakry, Saad Haj (2014) “Knowledge Issues 

in the Global Innovation Index (GII): Assessment of GII Status of 

Saudi Arabia versus Countries with Distinct Development”; the 

Innovation: Management, Policy and Practice Journal ; Vol. 16-2; 

June, Australia,  letter accepted 11/9/2013. 

9.  Al-Sudairy, M. A., Gopikrishna T. (2014). Social innovation: Can 

it be a strategy for influencing Gulf Cooperation Council public 

welfare, the Innovation: Management, Policy and Practice Journal 

; Vol. 16-2. 

10. Al-Sudairy, M.A.T. (2013) Strategies for reducing Internet Portal 

Service Quality Gap in Online Banking, INFORMATION - An 

International Interdisciplinary Journal, Published by International 

Information Institute, Tokyo, Japan, volxx, 16/12/2013, accepted 

leter,6/6/1434. 

11. Al-Sudairy, M.A.T. (2013). The Effects of Self-Service Web 

Portals on Online Banking Service Quality: A Theoretical Model, 

International Journal of Business and Management; Vol. 8, No. 18; 

Published by Canadian Center of Science and Education,  Canada, 

August2013, pp 121-139, ISSN 1833-3850 E-ISSN 1833-8119. 

12. Al-Sudairy, M.A.T. (2013). Analysis and Exploration of Critical 

Success Factors of ERP Implementation: A Brief Review, 

International Journal of Computer Applications (0975 – 8887), 

Volume 69– No.8,usa,  May 2013, pp44-52. 

13. Al-Sudairy, M.A.T, TGK Vasista (2013). Achieving 

Standardization in Digital Society with ASCP Model, Journal of 

Supply Chain and Customer Relationship Management, JSCCRM, 

IBIMA Publishing, Malizia, V. 2013, pp1-12. 
14. Al-Sudairy, M.A.T, TGK Vasista TGK (2013). Suggesting e-

Service Quality Model for e-Governance Service Delivery, 

ECEG13, June 13-14, 2013, 13th European Conference on 

eGovernment, Academic Conferences International, Como, Italy.( 

ISI Web of Knowledge Indexed). 

15. AlSudairi, M. (2012). E-Service Quality Strategy: Achieving 

Customer Satisfaction In Online Banking, Journal of Theoretical 

and Applied Information Technology. 
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البحوث المنشورة 

في المجلات العلمية 
 المحكمة

15. Al-Sudairy, M.A.T,& TGK Vasista & Zamil, Ahmed &Algharabat, 

Raed (2012) Mitigating Bullwhip Effect with eWord-of-Mouth: e-

Business Intelligence Perspective, International Journal  of 

Managing Value and Supply Chain-IJMVSC, Vol. 3,No. 4, 

December, 2012, USA,  pp.27-41. 

16. Al-Sakran, Hasan; Al-Sudairy, Mohammad; Serguievskaia, Irina 

(2012) Mobile e-Loan Negotiation Architecture , Journal of Internet 

Banking and Commerce, August 2012, vol. 17, no.2. 
17. Al-Sudairy, M.A.T, TGK Vasista (2012). Model for Value Creation 

and Action Generation for Electronic Enterprise,  International 

Conference on Information Society (i-Society 2012) June 25-28, 

2012, London, UK for IEEE Explore Proceedings publications, UK, 

pp.174-180, (ISI Web of Knowledge Indexed 
18. Al-Sudairy, M.A.T, TGK Vasista (2012). Service Design Systems 

Driven Innovation Approach for Total Innovation Management, 7th 

European Conference on Innovation and Entrepreneurship, 

Academic Conferences International, Gestao e Tecnologia, 

InstitutoPolitecnico de Santarem, Portugal, 20-21 September 2012., 

pp8-16. (ISI Web of Knowledge Indexed) 

19. Al-Sudairy, M., TGK Vasista (2012), Cloud Computing and 

Privacy Regulations: An Exploratory Study on Issues and 

Implications, International Journal of Network Security and its 

Applications (IJNSA), AIRCC Publications (Paper Submitted). 
20. Al-Sudairy, M., TGK Vasista (2012), Semantic Service Quality 

Intelligence, International Conference on e-Learning, e-Business, 

Enterprise Information Systems and e-Government, EEE’12, Las 

Vegas, USA (Paper Submitted) 

21. Al-Sudairy, M., TGK Vasista (2012), Successful Implementation of 

Electronic Bill Payment and Presentment System - A SADAD Case 

Study, IMT Case Journal, IMT Nagpur, India. 

22. Al-Sudairy, M., TGK Vasista (2012), Fostering Knowledge 

Management and Citizen Participation via E-Governance for 

Achieving Sustainable Balanced Development, IUP Journal of 

Knowledge Management- Publication in Progress. 

23. Al-Sudairy, M.; Al-Mudimigh, A. S.; Ullah, Z. (2011). A project 

Management Approach to Service Delivery Model in Portal 

Implementation, IEEE/ISMS International Conference on Intelligent 

Systems, Modeling and Simulation (ISMS), Kuala Lumpur, 

Malaysia, pp329-331. 

24. Al-Sudairy, M.T. & T. G. K Vasista (2011), Semantic Data 

Integration Approaches for E-Governance, International Journal of 

Web & Semantic Technology (IJWesT), 2(1), 1 – 12. 

25. Al-Sudairy, M. A&Irani,Z& Kamal, M.M. (2010). Understanding 

the Potential of Public and Private Domain Affiliation and ICT in 

the National Reforms Agenda, A Services Orientation, International 

journal of Value Chain Management (IJVCM), volx, No.x. The 

university of Sheffield, U.K. 
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البحوث المنشورة 

العلمية في المجلات 
 المحكمة

24. Al-Sudairy, M.A.&Dwivedi, Y. K.  (2010) Amulti-disciplinary 

profile of IS/IT outsourcing research, Journal of Enterprise 

Information Management, England,  Vol. 23, No.2, pp215-258. 

25. Al-Sudairy, M. A & Kamal, Muhammad Mustafa (2009), 

investigating the importance of factors influencing integration 

technologies adoption in local government authorities, 

transforming Government: people, Process and Policy, Vol.3. No.3, 

pp 302- 331. 

26. Al-Sudairy, Mohammed A. & Tang N. K, (2000) “ Information 

Technology in Saudi Arabia’s Supermarket Chains”, International 

Journal of Retailing & Distribution Management, UK, Vol. 28, No. 

8, pp 341-356, August. 2000. 

ـــــة الب ـــــرية دراســـــة حالـــــة علـــــ  مط. 6116  محمـــــد دـــــك أ ـــــد ةالســـــدير  -1 دور التـــــدريلم ل التنمي
  بحـــــث مقـــــدم إلى مـــــؤكر التنميـــــة الإداريـــــة ل دول مجلـــــس التعـــــاون لـــــدول جامعـــــة الملـــــك ســـــعود

ـــــــا  ـــــــة: تحـــــــديات التغي ـــــــاني لمعاهـــــــد الخلـــــــيب العردي والتطـــــــوير واست ـــــــراف المســـــــتقبل  المـــــــؤكر الة
 63-62الإدارة العامـــــــة والتنميـــــــة الإداريـــــــة ل دول مجلـــــــس التعـــــــاون لـــــــدول الخلـــــــيب العرديـــــــة  

  .6116سبتمبر  16-11هـ الموافق 1686محرم 
مفـــــاتيج النجـــــاا ل تطبيـــــق الحكومـــــة الإلكترونيـــــة أســـــرلة  ط.6116ة   محمـــــد دـــــك أ ـــــدالســـــدير  -2

قبــــــل التطبيــــــق  المــــــؤكر الــــــوطا الســــــادع ع ــــــر للحاســــــلم ا لي ةالمعلوماتيــــــة ل  دمــــــة  وأجودــــــة
ــــــــز  مركــــــــز الن ــــــــر العلمــــــــ    .باــــــــيوف الــــــــر كط / 11/ 66-61جامعــــــــة الملــــــــك عبــــــــد العزي

 .118-36  ص ص م8/6116/ 13-11هـ  الموافق 1666
ــــــك أ ــــــد  الســــــدير  -3 ــــــانيالتحــــــول الإلكــــــترونيط. 6116ة محمــــــد د : الإدارة . الملتقــــــ  الإدار  الة

 م6116مارس 3-7والمتغاات الجديدة  
التجـــــــــارة الإلكترونيـــــــــة: تعريف ـــــــــا أنواع ـــــــــا تقنيالأـــــــــا ط. 6116ة محمــــــــد دـــــــــك أ ـــــــــد  الســـــــــدير  -4

ـــــــد   واســـــــتراتيجيالأا ـــــــة الملـــــــك  ال ـــــــة  جامع ـــــــدوة التجـــــــارة الإلكتروني ذ  الحجـــــــة   16 -17  ن
 هـ   أبها   السعودية.1666

الإدارة الإلكترونيـــــــــــة: اســـــــــــتراتيجيات التحـــــــــــول ط. ز 6116ة محمـــــــــــد دـــــــــــك أ ـــــــــــد  الســـــــــــدير  -5
ـــــــق ـــــــة   جـــــــدة   الأحـــــــد وتحـــــــديات التطبي ـــــــد  الإدارة الإلكتروني ـــــــع الأول  63ز  منت  1668ردي

 م.  6116يونيو  6هـ الموافق 
6- Al-Sudairy, M.A.T.  (2014): Study on Bank's Customer 

Satisfaction in Saudi Arabia, IADIS Information Systems 

2014 Conference (IS2014),Madrid, Spain. 
7- Al-Sudairy, M., TGK Vasista (2012), Service Design 

Systems Driven Innovation Approach for Total Innovation 

Management, 7th European Conference on Innovation and 

Entrepreneurship, Academic Conferences International, 

Gestao e Tecnologia, InstitutoPolitecnico de Santarem, 

Portugal, 20-21 September. 
8-  Al-Sudairy, M.A.T., TGK Vasista (2012), Service Oriented 

Architecture (SOA) and Semantic Web Services for Web 

Portal Integration, The Second International Conference 

Advances in Computing and Information Technology 

(ACITY 2012), Chennai, India, July 13-15. 

البحوث المنشورة 
 المؤتمراتفي 

 العلمية 



 

13 

 

  

 

 
البحوث المنشورة 
في المؤتمرات 

 العلمية

9- Al-Sudairy, M., TGK Vasista (2012), The Utility Brokerage 

Model: An Innovative Business Model for Government Utility 

Based Services under Public Private Partnership, International 

Conference on Management in the new world Order, Indian 

Institute of Management, Ranchi, India, August 13-15. 

10- Al-Sudairy, M.A.T, TGK Vasista (2012). ASCP Model for 

Managing Value: A Promoter of BPM and SOA Synergy, 20th 

IBIMA Conference on Entrepreneurship Vision 2020: Innovation, 

Real Estate Investment, Development Sustainability, and 

Economic Growth, (Special Edition), March 25-26, Kualalumpur, 

Malaysia. (ISI Web of Knowledge Indexed) 
11- Al-Sudairy, M., TGK Vasista, SriniTatapudi (2011), Business 

Evaluation Strategy and Role of CRM in SMART Business 

Evaluation Model for MSM Enterprises, International Conference 

on Management of Micro, Small and Medium Enterprises, Aug 19-

20, 2011, IMT Nagpur, India. 

12- Al-Sudairy, M. A (2010). Problems Issues Conflicts and Solution 

of Public Governance Challenges, Fifth Annual International 

Conference on Public Policy and Management held at Indian 

Institute of Management Bangalore from 8th to 11th August 2010. 

Center for public Policy. 

13- Al-Sudairy, Mohammed (2002). Electronic Government: 

Implementation Strategies, E-government Conference 2002, 21-23 

April 2002, Riyadh, Saudi Arabia(forth coming). 

14- Al-Sudairy,  Mohammed(2002). E-business benefits and barriers 

in the healthcare systems in Saudi Arabia. 

15- Al-Sudairy, Mohammed, (2001). E-business in the Healthcare 

systems, In Proceedings health 2001 Conference, 5-8 May.  
16- Al-Sudairy, Mohammed A. T. (2001). Electronic Data 

Interchange (EDI) Adoption In Saudi Arabia. In Proceedings of  

16th  National Computer Conference, Feb 11-13, Ministry of 

Education , Riyadh, Saudi Arabia, February, 2001. 

17- Al-Sudairy, M (2000) An Empirical Investigation of Electronic 

Data Interchange (EDI) Utilization in the Saudi’s Private 

Organization, Unpublished thesis submitted for the degree of 

Doctor Of Philosophy in Management Information System at the 

University of Leicester, June 2000. 

18- Al-Sudairy, M., (1999). Information Technology and Electronic 

Commerce in the Saudi Retailing Industry, Arab News, Saudi 

Arabia, Vol XXIV, Oct 24. 
19- Al-Sudairy, M., (1999). Electronic Data Inter Interchange (EDI) 

in Saudi Arabia, Arab News, Saudi, Vol XXIV, Nov 31. 

20- Al-Sudairy, M., (1998). Information Technology in Saudi Arabia, 

In Proceedings Saudi Management Student Association, 

Conference, Nottingham Univ., UK, Jun, 1998. 
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البحوث المنشورة 
في المؤتمرات 

 العلمية

21- Kamal, Muhammad Mustafa &Al-Sudairy, M. A (2009),‘ICT 

Policy’ for ICT Service Management – Role of Business 

organisations in national reforms agenda for services sector, 

European and Mediterranean Conference on Information 

Systems 2009, July 13-14 2009, Crowne Plaza Hotel, Izmir. 

22- Al-Sudairy, M.& Tang, N.(1999). A study of Information 

Technology in Saudi Arabia’s Supermarket, Working Paper, in 

Print at LUMC, November, 1999. 

23- Al-Sudairy, M.& Tang, N. (1999). The Guidelines for 

Implementing Electronic Point of Sale Technology in the Saudi’s 

Supermarket, Working Paper, in Print at LUMC, May. 

24- Al-Sudairy, M. & Tang, N., (1998). Implementing Electronic 

Point of Sale Technology in the Food Industry: Case study of 

Saudi’s Supermarket, In Proceedings of Administrative Science: 

new horizons and role in development, Conference, March 16-

18, King Fahd University of Petroleum and Minerals, March, 

1998. 

ـــــك أ ـــــد الســـــدير  ة  كتب مؤلفة ـــــة  جامعـــــة الملـــــك 6111محمـــــد د ط مـــــد ل إلى نظـــــم المعلومـــــات الإداري
 سعود  الرياض.

 Mohammed A. T. Al-Sudairy & James E. Groccia& William 
Buskist (2012). Handbook of College and University Teaching, 
A Global Perspective. SAGE Publications, Inc. 560 ps. ISBN: 
9781412988155 

 
 

 مط نظم المعلومات الادارية.6116محمد السدير   ة 

 

 كتب تحت التأليف
 .الأعمال الإلكترونية 

 ـــــالات ـــــات: ترجمـــــة لأفضـــــل المق ـــــة المعلوم ـــــالات ل تقني ـــــراءات ومق التخصصـــــية المن ـــــورة ل  ق
 المجلات العلمية.

 . الاستةمار والتمويل الجامع 
 .رؤ  تنموية 

 تحت الطبعكتب 
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 مبادرات

 ــــك عبــــد   ال ــــ ر  دعنــــوان ــــلم/ ديــــف د ــــة الــــدورات  :مناق ــــة رســــالة ماجســــتا الطال فاعلي
 التدريبية المقدمة لأعضاء هيرة التدريس  امعة الملك سعود  قسم الإدارة العامة. 

  /ــــلم ــــلممناق ــــة رســــالة ماجســــتا الطال ــــك طال ــــد   د ــــك عب ــــر ك د ــــد ال ــــوان عب ــــة : دعن إمكاني
تطبيــــــق الجــــــودة ال ــــــاملة ل تطــــــوير أداء القضــــــاة ل المجلــــــس الأعلــــــ  للقضــــــاء بالمملكــــــة 

   جامعة ديف للعلوم الأمنية.عوديةالعردية الس

 ســــــناء دنــــــت صــــــار عســــــكول دعنــــــوان: دور تقنيــــــات / ةرســــــالة ماجســــــتا الطالبــــــ م ــــــرف
-المعلومــــــات ل تطــــــوير التعلــــــيم ل مؤسســــــات التعلــــــيم العــــــالي دقطاعيــــــه الخــــــاص والعــــــام

 دراسة تطبيقية عل  مدينة جدة  كلية الاقتصاد والإدارة  جامعة الملك عبدالعزيز.

  ــــــة ــــــد العمــــــر   عــــــك التجــــــارة الالكتروني ــــــلم  ال دراســــــة  –م ــــــرف رســــــالة ماجســــــتا الطال
 تطبيقية عل  ال ركات ل جدة  كلية الاقتصاد والإدارة  جامعة الملك عبدالعزيز.

 الجامعــــــة :منــــــور ال ـــــمر  دعنــــــوان مــــــران دنـــــت مناق ـــــة رســــــالة ماجســـــتا الطالبــــــة/ عــــــلمراء 
ـــة  جامعـــة لتطـــوير مقـــترا تصـــور: المنتجـــة ـــة أعضـــاء نظـــر وج ـــة مـــكطيب ـــدريس هير   امعـــة الت

 م.81/1/6118طيبة  جامعة طيبة  كلية التردية. دتاريخ 

 .تأسيس عمادة تطوير الم ارات  امعة الملك سعود 

   تطوير الأداء التدريس  لأعضاء هيرة التدريس  امعة الملك سعود.  :بحثإن اء كرس 

 .دردمب تطوير الأقسام الأكاديمية 

 ةمعتمد مك هيرة سيدا البريطانيةط أعضاء هيرة التدريس الجددلأيرة وإعداد  دردمب. 

 . دردمب ال  ادة الم نية ل التعليم الجامع 

 . دردمب است ارة النظراء ل التعليم الجامع 

 .منج بحوث التدريس والتعلم 

 .دردمب إعداد قادة المستقبل 

 مسودة م روا  اص لإن اء هيرة عليا لتقنية المعلومات 

  دناء القيادات ال ادة  امعة الملك سعود.دردمب 

 .مسودة لإن اء وزارة لتقنية المعلومات 

 .تحسين الخدمات الحكومية 

   الإ راف والم اركة ل إنتاج وتأليف الدليل التدريس  للأستاذ الجامع 

 مناقشة رسائل


