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 يفهىو َظبو انًعهىيبث

   

 انبياواث تىفش عهً مبىي يكىن وأن لابذ انمىظمت في انقشاساث اتخار ان

 تىفش أهميت تكمه انمىاسب،ونزا الاجشاء اتخار يمكه حتً انلاصمت وانمعهىماث

 الاتي بيه انتفشيق مه بذ لا وبذايت.مىظمت كم نذي فعال معهىماث وظاو

 

 صفت او انىصف صفت نها انتي انمجشدة انمعطياث او انمتطهباث هي: انبُبَبث

 (...الاسقاو،انضمه،انطىل)انقياط

 

 او معانجتها بعذ واضح مفهىو معىً نها اصبح انتي انبياواث هي:انًعهىيبث

 .انقشاس صاوع نخذمت استخذامها امكاويت صلاحيت صفت يكسبها مما تشغيهها
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 يفهىو َظبو انًعهىيبث

 عبو بشكم انًعهىيبث َظبو يفهىو تىضُخ ًَكٍ اخُشا

 انتبسَخُت انًعهىيبث تىفُش َكفم انزٌ انُظبو رنك:ببَه

 يٍ بًصذاقُت انقشاس نصبَعٍ انًطهىبت وانًستقبهُت وانحبنُت

 .الاتصبل قُىاث خلال

 

 

 

 

 

 

 



 :يتألف مننظام المعلومات  مفهوم

 
 النظام1.

 وسائل توفير المعلومات2.

 طبيعة المعلومات3.

 معلومات عن البيئة الداخلية والخارجية4.

توجد أربع اعتبارات لا بد من : توفير المعلومات بكفاءة مناسبة5.
 :توافرها لتحقق كفاءة المعلومات وهي

 اعتبار مناسبة الوقت-  

 اعتبار نوعية المعلومات-  

 اعتبار حجم المعلومات المناسب-  

 اعتبار المصداقية -  



 أهًُت َظبو انًعهىيبث
شهبدة الاَضو )أصبخ َجبح انًُظًبث فٍ انعصش انحبنٍ َشتبط اَضب بًذي كفبءة اَظًتهب انًعهىيبتُت 

 :وتكًٍ أهًُت َظبو انًعهىيبث فٍ اِتٍ( اكبش دنُم

 انقشاساث وانتعهًُبث والأوايشَظبو انًعهىيبث يهى نعًهُت اتخبر انقشاساث وسلايت. 

اٌ َضًٍ انعلاقت بٍُ الاداساث :َعًم عهً تُسُق انعلاقت انذاخهُت بٍُ الاداساث انذاخهُت

 .انًختهفت كإداسة انتًىَم، الاَتبج، انتسىَق، اداسة الافشاد

 َُظى انعلاقت بٍُ انًُظًت يع انبُئت انخبسجُت 

 

لاشك أٌ انتقُُت تهعب دوسا كبُشا واَجببُب نهبُبَبث وانًعهىيبث الاداسَت فهٍ تكفم انسشعت 

 ..وانذقت انلاصيت وهٍ جضأ لا َتجضأ يٍ َظبو انًعهىيبث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


