
التنظيم وأساليب العمل لمقرر الثانيمصطلحات الاختبار   

• Job Analysis  
 

 تحليل الوظائف

• Job Description  
 

 وصف الوظائف

• Job Specification  
 

 توصيف الوظائف

• Job Design  
 

 تصميم الوظيفة

• Job simplification  
 

 تبسيط الوظيفة

• Job Rotation  
 

 التناوب أو التدوير الوظيفي

• Job Enlargement  
 

 توسيع الوظيفة

• Job Enrichment  
 

 إثراء الوظيفة

• Reengineering  
 

 الهندرة

• Administrative Board  
 

 هيئة إدارية

• Board of Directors  
 

 مجلس الإدارة

• Permanent Committee  
 

 لجنة دائمة



• Council  
 

 مجلس

• General Assembly  
 

 الجمعية العمومية

• Reorganization  
 

 إعادة التنظيم

• Restructuring  
 

 إعادة الهيكلة

• Adjustment  
 

 التعديل

• Merger  
 

 الدمج

• Downsizing  
 

 التحجيم

• Organization Manual  
 

 الدليل التنظيمي

 


